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PER SETTORE

CITTA' DI RIVAROLO CANAVESE  (TO)

95,24%

83,02%

85,71%

80,37%

Sono compresi tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a vario titolo
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%

TOTALE

 GIORNI DI 

ASSENZA

POLITICHE SOCIALI 17

URBANISTICA E TERRITORIO 4

176

TOTALI

19,63%POLIZIA LOCALE

FINANZIARIO E PERSONALE 7 87,76%


