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DATI RELATIVI AI TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE 

LAVORI PUBBLICI

E MANUTENZIONI
12 81,67%

N. 

TOTALE 

GIORNI 

 DI 

ASSENZA 

76,25%

154

91,00%

81,25%

CITTA' DI RIVAROLO CANAVESE  (TO)

(rif. gg. 

Lavorativi 

Settimanali:

%

TOTALE

GIORNI DI 

PRESENZA

POLITICHE SOCIALI 15 71,67%

N.

TOTALE 

GIORNI

DI

PRESENZA

SUDDIVISIONE

PER SETTORE

AFFARI GENERALI 

INFORMAZ./COMUNICAZ.

N.

TOTALE 

GIORNI 

LAVORATIVI

%

TOTALE

 GIORNI DI 

ASSENZA

73,57%

POLIZIA LOCALE
9

204

4

TRIBUTI 5

URBANISTICA E TERRITORIO 4

SERVIZI PRODUTTIVI

TOTALI 65

24,51% 75,49%

Sono compresi tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a vario titolo

50

77,87%
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