
20 24

5gg. 6gg. 

500 61 439 12,20%

160 38 122 23,75%

280 49 231 17,50%

80 12 68 15,00%

100 30 70 30,00%

80 12 68 15,00%

3 6

1404 264 1140 18,80%

62

URBANISTICA E TERRITORIO 4

POLIZIA LOCALE
9

LAVORI PUBBLICI

E MANUTENZIONI
14

TRIBUTI 5

FINANZIARIO E PERSONALE 8

SERVIZI PRODUTTIVI 4

AFFARI GENERALI E SERVIZI AL 

CITTADINO (compreso ASILO NIDO)
25 87,80%

SUDDIVISIONE

PER SETTORE

N
. 

D
IP

E
N

D
E

N
T

I

N.

TOTALE 

GIORNI 

LAVORATIVI

N. 

TOTALE 

GIORNI 

 DI 

ASSENZA 

%

TOTALE

 GIORNI DI 

ASSENZA

CITTA' DI RIVAROLO CANAVESE  (TO)

2025

DATI RELATIVI AI TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE 

(rif. gg. 

Lavorativi 

Settimanali:

%

TOTALE

GIORNI DI 

PRESENZA

82,50%

85,00%

70,00%

69 81,20%

69,61%

76,25%

Sono compresi tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a vario titolo

N.

TOTALE 

GIORNI

DI

PRESENZA

142204

85,00%

30,39%

TOTALI

GIUGNO


