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AFFARI GENERALI 

INFORMAZ./COMUNICAZ.
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POLITICHE SOCIALI 16

TRIBUTI 5

POLIZIA LOCALE

4

4

URBANISTICA E TERRITORIO

9

TOTALI 66

Sono compresi tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a vario titolo

29 175

89,66%

204 14,22% 85,78%

90,00%FINANZIARIO E PERSONALE 6


