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Conto economico
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Rendiconto finanziario, metodo indiretto
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Nota integrativa al Bilancio di esercizio chiuso al 31-08-2022

Nota integrativa, parte iniziale

Signori soci,
il presente Bilancio, sottoposto al Vostro esame e alla Vostra approvazione, evidenzia un utile netto pari a Euro 41.762,
dopo aver accertato imposte di competenza per Furo 48.162 e stanziato ammortamenti ¢ svalutazioni per Euro 242.820.

Principi di redazione

Il bilancio dlesercizio & stato redatto in conformitd alla normativa del Codice Civile, interpretata ed integrata dai
principi contabili emanati dai Consigli Nazionali dei Dottori Commercialisti ¢ dei Ragionieri nonché dall'Organismo
Italiano di Contabilita.
La struttura e la composizione del Bilancio di esercizio sono stati modificati dal D. Lgs. 139/2015 (in attuazione della
direttiva 34/2013), che ha altresi aggiornato alcuni criteri di valutazione. L'Organismo Italiano di Contabilita (OIC) ha
? -~ di conseguenza revisionato i principi contabili in vigore, emanando le versioni aggiornate degli stessi.
1 " 1l bilancio & costituito dallo Stato Patrimoniale (preparato in conformita allo schema previsto dagli artt. 2424, 2424 bis e
2435 bis c.c.), dal Conto Economico (preparato in conformita allo schema di cui agli artt. 2425 ¢ 2425 bis c.c.) e dalla
presente Nota Integrativa.
Con riferimento agli schemi di bilancio si segnala che: gli schemi di Stato patrimoniale ¢ di Conto economico sono
quelli previsti rispettivamente dagli articoli 2424 ¢ 2425 del Codice Civile; le voci contraddistinte da numeri arabi e da
lettere minuscole previste dagli articoli 2424 e 2425 del Codice Civile che hanno saldo zero, sia nell'esercizio in corso
sia in quello precedente, non compaiono; il Rendiconto finanziario, introdotto dall'art. 2425-ter del Codice Civile, &
stato elaborato con il metodo indiretto e lo schema & conforme a quello indicato nel principio contabile OIC n. 10.
La Nota Integrativa ha la funzione di fornire I'illustrazione, l'analisi ed in taluni casi un'integrazione dei dati di bilancio
e contiene le informazioni richieste dall'art. 2427 del Codice Civile. Inoltre, vengono fornite tutte le informazioni
complementari ritenute necessarie a dare una rappresentazione veritiera e corretta, anche se non richieste da specifiche
disposizioni di legge. ,
Ai fini dell'esposizione nelto Stato Patrimoniale e nel Conto Economico, le poste di bilancio seno esposte in unitd
monetaria, senza cifre decimali, per quanto disposto dall'art. 2423, quinto comma, del Codice Civile. In sede di
redazione del bilancio, la trasformazione dei dati contabili, espressi in centesimi di euro, in dati di bilancio, espressi in
unita di Furo, & effettuata mediante arrotondamento. Gli importi esposti nel corpo della Nota Integrativa sono tutte
espressi, ove non diversamente indicato, in unita di Euro.

11 bilancio chiuso al 31 agosto 2022 & stato redatto secondo i principi generali della prudenza, delia competenza e nella
prospettiva della continuitd dell'attivita di impresa, tenendo conto della sostanza delle operazioni o dei contratti
(principio di prevalenza della sostanza sulla forma) ed esponendo i fatti e le informazioni che hanno un effetto
significativo e rilevante sui dati di bilancio {principio di rilevanza).

In ottemperanza al principio della prudenza, nel bilancio sono indicati esclusivamente gli utili realizzati alla data di
chiusura dell'esercizio ¢ si & tenuto conto dei rischi e delle perdite di competenza dell’esercizio anche se conosciuti dopo
la chiusura di questo.

In ottemperanza al principio della competenza, l'effetto delle operazioni e degli altri eventi & stato rilevato
contabilmente ed attribuito all'esercizio al quale tali operazioni ed eventi si riferiscono, e non a quello in cui si
concretizzano i relativi movimenti di numerario (incassi e pagamenti).

La valutazione, tenendo conto della sostanza delle operazioni o dei contratti, considerato che esprime il principio della
prevalenza della sostanza sulla forma consente la rappresentazione delle operazioni secondo la realtd economica
sottostante gli aspetti formali.

Nonostante gli effetti economici negativi a livello nazionale ed internazionale conseguenti alla pandemia da Covid-19
scoppiata nel corso del 2020, continuano ad essere presenti tuiti gli elementi (patrimoniale, economico ¢ finanziario)
per applicare criteri in continuita aziendale, come previsto dai principi contabili. 11 presente Bilancio d'impresa ¢
pertanto redatto dagli amministratori netla prospettiva della continuita dell'attivita aziendale (going concern) tenendo
conto sia dell'attuale contesto economico ¢ finanziario e dei rischi associati, sia della storia di redditivitd ¢ di accesso
alle risorse finanziarie della Societa consortile.

Qualora gli effetti derivanti dagli obblighi di rilevazione, valutazione, presentazione ¢ informativa siano irrilevanti al
fine di dare una rappresentazione veritiera e corretta non verranno adottati ed il loro mancato rispetto verra evidenziato
nel prosieguo delia presente nota integrativa.
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Casi eccezionali ex art, 2423, quinto comma, del Codice Civile

Non si sono verificati cast eccezionali che, ai sensi dell'art. 2423, co. 5, Codice Civile, impongono di derogare alle
disposizioni di legge.

Cambiamenti di principi contabili

Rispetto all'esercizio precedente non & stato modificato alcun principio contabile applicato.

Correzione di errori rilevanti

1l bilancio dell'esercizio precedente non presenta errori significativi pertanto non ¢ stato necessario procedere ad alcuna
correzione,

Problematiche di comparabilita e di adattamento

Per ogni voce dello stato patrimoniale e del conto economico ¢ stato indicato l'imperto del corrispondente dell'esercizio
precedente. Le voci sono comparabili, non ¢ stato necessario effettuare alcun adattamento.

Criteri di valutazione applicati

I criteri di valutazione seguiti rispondono al principio della neutralita; i piti significativi criteri adottati per la redazione
del presente bilancio in osservanza delf'art. 2426 c.c. sono i seguenti, sostanzialmente invariati rispetto a quanto
applicato nell'esercizio precedente.

Immebilizzazioni immateriali

Rappresentano oneri pluriennali o bent immateriali 1a cui utilita nel tempo ¢ indubbia.

Sono iscritte al costo di acquisto o di produzione inclusivo degli oneri accessori ed ammortizzate sistematicamente per
il periodo della loro prevista utilith futura.

Sono esposte al netto del fondo ammortamenti e sono state capitalizzate, ove necessario, con il consenso dell'Organo di
Controllo.

Le immobilizzazioni immateriali sono svalutate quando il loro valore risulta durevolmente inferiore alla residua
possibilitd di utilizzazione. Nell'esercizio in cui vengono meno i motivi delle svalutazioni effettuate viene ripristinato i
valore originario.

Immobilizzazioni materiali

I beni patrimoniali, classificati in categorie omogenee ai sensi delle disposizioni fiscali in materia, ed iscritti al costo di
acquisto o di produzione, vengono ammortizzati in relazione alla loro residua possibilita di utilizzazione economica.

Le immobilizzazioni materiali sono iscritte al netto dei fondi di ammortamento e sistematicamente ammortizzate in
ogni esercizio sulla base di aliquote economico- tecniche, riportate nella sezione di commento, che trovano riferimento
nelle aliquote di cui al D.M.31/12/1988. Per i beni acquistati nell'esercizio I'aliquota di ammortamento ¢ ridotta
forfettariamente al 50%, ritenuta anch'essa rappresentativa della vita utile del bene.

Nel caso in cui, indipendentemente dagli ammortamenti gid contabilizzati, emergano perdite durevoli di valore, sono
effettuate le opportune svalutazioni ai sensi dell'art. 2426, comma 1, n. 3, del Codice Civile; se, in esercizi successivi
vengono meno i presupposti delle svalutazioni, vengono ripristinati i valori originari.

1 costi di manutenzione aventi natura ordinaria sono addebitati integralmente a conto economico. Gli eventuali costi di
manutenzione aventi natura incrementativa sono capitalizzati ed ammortizzati in base alla residua vita utile.

La dismissione o la cessione dei cespiti & riconosciuta eliminando dallo stato patrimoniale il costo ed il fondo
ammortamento e riconoscendo la relativa plusvalenza o minusvalenza nel conto economico.

Immobilizzazioni finanziarie

Le partecipazioni sono iscritte al costo storico, svaluto in caso di perdite durevoli di valore.

Gli altri titoli sono rappresentati da quote di fondi comuni di investimento, valutate al costo di acquisto o di
sottoscrizione ridotto delle perdite durevoli di valore. In presenza di perdite durevoli riscontrate dall'andamento det
mercato, il valore di iscrizione delle immobilizzazioni finanziarie & rettificato mediante apposite svalatazioni, Le
svalutazioni non sono mantenute nei successivi esercizi qualora vengano meno i presupposti che le hanno determinate;
si provvede cosi all'iscrizione a conto economico di rivalutazioni determinate in misura tale da non superare l'originario
valore di carico.

I crediti immobilizzati vengono valutati secondo il criterio del costo ammortizzato, tenendo conto del fattore temporale
e del valore di presumibile realizzo. La societa si & avvalsa della facolta, prevista dall'art. 12 co. 2 del DLgs. 139/2015,
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di non applicare il criterio del costo ammortizzato ai crediti dell'esercizio precedente che non hanno ancora esaurito i
loro effetti in bilancio.
Beni in leasing
I beni strumentali, oggetto di leasing finanziario, sono rilevati in conformita con I'impostazione contabile nazionale
coerente con l'interpretazione legislativa in materia, che prevede l'imputazione dei canoni di leasing tra i costi dell’
esercizio. Nel corpo della Nota Integrativa, viene fornito apposito prospetto di dettaglio ai sensi dell'art. 2427, n.22, del
Codice Civile, redatto secondo lo schema di cui alla tassonomia XBRL Italia, nel rispetto dei principi contabili elaborati
dallOrganismo Italiano di Contabilita.
In ossequio del pitt generale principio della prevalenza della sostanza sulla forma di cui all'articolo 2423-bis, primo c., n.
1-bis, C.C., il prospetto contiene informazioni circa gli effetti che si sarebbero prodotti sul patrimonio netto ¢ sul Conto
economico, rilevando le operazioni di locazione finanziaria secondo il metodo finanziario.
Rimanenze per laveri in corse su ordinazione
I lavori in corso su ordinazione, avendo durata non ultra annuale, sono valutati al costo specifico sostenuto sino alla
data di chiusura dell'esercizio, con analisi specifica delle voci di spesa per commessa e con conseguente rilevazione al
passivo degli acconti emessi.
Crediti
| I crediti sono rilevati in bilancio secondo il criterio del costo ammortizzato, tenendo conto del fattore temporale e del
| valore di presumibile realizzo. La societa si & avvalsa della facoltd di non applicare il criterio del costo ammortizzato ai
| crediti nei casi in cui gli effetti siano irrilevanti. Con l'applicazione del costo ammortizzato il valore di iscrizione
iniziale del credito comrisponde al valore nominale (al netto di tutti i premi, gli sconti ¢ gli abbuoni), rettificato per tener
conto del fattore temporale (attraverso il processo di attualizzazione al tasso di interesse effettivo) e degli eventuali costi
direttamente attribuibili alla transazione che ha generato il credito. In ogni esercizio il valore del credito viene adeguato
per tenere conto della ripartizione ("ammortamento”) della differenza tra il valore iniziale di iscrizione e il valore a
scadenza. Inoltre, i crediti vengono adeguati al presumibile valore di realizzo, tramite lo stanziamento di apposito fondo.
Tutti i crediti commerciali hanno scadenze sufficientemente brevi da non incorporare alcuna componente finanziatia.
Disponibilita liguide
Sono espresse al valore nominale
Ratei e risconti
Sono iscritte in tali voci quote di costi e proventi, comuni a due o pil esercizi, per realizzare il principio della
competenza economica. Le quote di ripartizione sono state effettuate secondo il criterio del tempo fisico.
Fonde rischi ed oneri
1t fondo per rischi & stanziato per coprire perdite o passivita tipiche del settore di attivita aziendale, di esistenza certa o
probabile, delle quali, tuttavia, alla chiusura dell'esercizio non sono determinabili in modo puntuale 'ammontare o la
data di sopravvenienza; il fondo per oneri futuri viene stanziato nel caso in cui occorra far fronte ad impegni connessi a
manutenzioni funzionali alla sicurezza ed all'ammodernamento deghi immobili.
Fondo trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato
1l fondo trattamento di fine rapporto viene stanziato per coprire 'intera passivitd maturata nei confronti dei dipendenti
in conformita alla legislazione vigente ed ai contratti collettivi di lavoro e integrativi aziendali. Tale passivitd & soggetia
a rivalutazione a mezzo di indici.
Debiti
I debiti sono valutati secondo il criterio del costo ammortizzato, tenendo conto del fattore temporale. La societa si &
avvalsa della facolta, prevista dall'art, 12 co. 2 del DLgs. 139/2015, di non applicare il criterio del costo ammortizzato
ai debiti dell'esercizio precedente che non hanno ancora esaurito i loro effetti in bilancio. Inoltre, la societa si & avvalsa
della facolta di non applicare il criterio del costo ammortizzato ai debiti nei casi in cui gli effetti siano irrilevanti. Per il
criterio del costo ammortizzato si veda quanto riportato con riferimento ai crediti.
Non sussistono né debiti verso soci per finanziamenti, né operazioni con obbligo di retrocessione a termine, né ancora
debiti assistiti da garanzie reali.
Imposte sul reddito dell'esercizio
Sono iscritte in base alla stima del reddito imponibile e della base imponibile IRAP in conformita alle disposizioni in
vigore, tenendo conto delle variazioni applicabili e delle deduzioni d'imposta spettanti.
Qualora ne sussistano i presupposti, sono accertate le imposte differite attive ¢ passive, sulle differenze di valore fiscale
e civile della attivitd e passivitd. Il riconoscimento delle imposte differite attive si ha solo in presenza della ragionevole
certezza del loro recupero.
Ricavi e costi
I ricavi ed i costi sono rilevati secondo il principio della competenza economica, in modo da correlare i costi al
conseguimento dei ricavi relativi.
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Nota integrativa, attivo

Le voci dell'attivo dello Stato patrimoniale sono state classificate in base alla relativa destinazione aziendale. 1 criteri di
valutazione di ciascun elemento dell'attivo sono conformi a quelli previsti dall'art. 2426 del Codice civile e dai principi
contabili nazionali. Le indicazioni obbligatorie previste dalP'art. 2427 del Codice civile, dalle altre norme del Codice
civile stesso, nonché dai principi contabili, insieme alle informazioni fornite per una rappresentazione veritiera e
corretta, seguono Pordine delle voci di Bilancio delineato dall'art. 2424 del Codice civile,

Immobilizzazioni

Immobilizzazioni immateriali

Le immobilizzazioni immateriali sono iscritte al costo storico di acquisizione ed esposte al netto degli ammortamenti
effettuati net corso degli esercizi ¢ imputati direttamente alle singole voci.

Qualora, indipendentemente dall'ammontare gid contabilizzato, risulti una perdita durevole di valore,
l'immobilizzazione viene corrispondentemente svalutata. Se in esercizi successivi vengono meno i presupposti della
svalutazione viene ripristinato il valore originario rettificato dei soli ammortamenti.

Movimenti delle immobilizzazioni immateriali

104.974

293.111 398.085

84.133 124.535 208,668

168.576 189.417

481.706

0 0 0

20.841 62.999 83.840

418.707 397.866

88.221 741.708 828.929

88,221 154.425 242,646
an 0 587.283 587.283
Le immobilizzazioni immateriali, nella voce "Concessioni, licenze, marchi ..." contengono le licenze software

applicativo ammortizzate, non essendo possibile definire con puntualita la durata della loro utilita futura, in tre anni con
quote costanti. Nel corrente esercizio sono state completamente ammortizzate.

Nelle altre immobilizzazioni immateriali sono considerate le manutenzioni straordinarie su immobili e beni di terzi
(euro 587.283), che sono ammortizzate in base alla durata residua dei contratti di locazione, per la sede di Rivarolo C.se
e per il magazzino di Salassa & pari a 2 anni, per la sede di Ciri¢ & pari a 1 anno, per la sede di Valperga € paria 4 anni e
per le sedi Prat e Digital di Ivrea ¢ pari a 13 anni.

Immobilizzazioni materiali

Nei prospetti che seguono vengono analizzati i movimenti pil significativi delle immobilizzazioni materiali. Non sono
state effettuate, nei precedenti esercizi e nell'esercizio in esame, operazioni di rivalutazione o svalutazione né si sono
fatte riclassificazioni tra le diverse categorie di cespiti. Gli ammortamenti delle immobilizzazioni materiali vengono
calcolati dal momento di entrata in funzione dei beni sulla base della residua possibilita di utilizzazione degli stessi e
sono stati stimati corrispondenti alle aliquote ordinarie stabilite e/o ammesse dalla normativa fiscale. Tali valori sono
rappresentati in bilancio in diminuzione del costo dei cespiti relativi.
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Movimenti delle immobilizzazioni materiali

Le percentuali d'ammortamento applicate alle immobilizzazioni materiali, calcolate in base alla loro ipotetica durata, e
ridotte a met per I'esercizio di entrata in funzione dei cespiti stessi, sono le seguenti;

Impianti 7,5

Costruzioni leggere 10

Macchinari 15

Sistemi di allarme 30

Attrezzature tecniche 15

Mobili e macchine ordinarie di ufficio 12
Hardware d'ufficio 20

Altri beni 20

Automezzi 20

e & & © & & © © ©

278.012 494237 786.664 568.049 - 2.127.862
: 264111 301.584 701.662 486,175 - 1.763.632 .
13.901 192.6563 85.002 82,774 - 374,330

13.758 309.147 454.178

129.472
- - 3.544 [ - 3.544
44.392 74,223 26.4865 - 168.980
- - - - )
+ (13.901) (42.588) (12.710) 300.147 201,653

278.012 4986.041 911.077 581.568 309.147 2.575.845

1 278.012

345.976

774.370

§511.504

0

150.065

136.707

70.064

309.147

1.9098.862

665,983

Terreni e fabbricati
Al 31/08/2022 comprendono costruzioni leggere, create col progetto di recupero della tettoia aperta presso la sede di
Valperga, ammontanti ad euro 278.012 di costo storico, ora completamente ammortizzato, Tale progetto, finanziato da
un bando di Finpiemonte, ha previsto un contributo a fondo perduto fino afla concorrenza di euro 250.000.

Impianti e macchinari

Comprendono, sempre al costo storico, impianti e infissi per euro 113,982, macchinari per euro 335.742 e sistemi di
allarme per euro 46.316.

Aftrezzature

Comprendono, al 31/08/2022, attrezzature didattiche per euro 654.082, attrezzature hardware didattico e d'ufficio per
euro 256.995,

Altri beni

Comprendono mobili e macchine d'ufficio per euro 536.154, automezzi per euro 6.050 e altri beni per euro 39.364.
Immobilizzazioni in corse di realizzazione

Comprendono immobilizzazioni in corso di realizzazione contabilizzate per euro 309.147 per i lavori svolti nella sede
di Valperga e che finiranno nel primo semestre dell'anno formativo 2022/2023.

Operazioni di locazione finanziaria

Le operazioni di locazione finanziaria sono rappresentate in Bilancio secondo il metodo patrimoniale, contabilizzando a
Conto economico i canoni corrispoesti secondo il principio di competenza,
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I beni in locazione finanziaria sono iscritti nell'attivo patrimoniale nell'esercizio in cui & stato esercitato il relativo diritto
di riscatto.

Non vi sono operazioni di lease back.

Qui di seguito prospetto con effetto stimato sul patrimonio netto del metodo di contabilizzazione del leasing a Conto
economico con patrimonializzazione del solo costo di riscatto, rispetto all'ipotetico acquisto finanziato.

2.150

I beni oggetto di locazione finanziaria avrebbero trovato collocazione tra le attrezzature tecniche; trattasi dei seguenti
due contratti:

COSTO
‘ ONERE
| DURATA  VALATTUALE STORICO DE}
| ESERCIZIO FINANZIARIO FONDO AMMORT.
SOCIETA' CONTRATTO RATE NON BENI SE
{ Di STIPULA RELATIVO AMMORT. ANNO
: MESI SCADUTE ISCRITTI IN
ALL'ESERC.
BILANCIO
| ALBA LEASING 2019/20 60 27.067 546 60.320 22 646 9.058
| numero contrato 01146294/001
‘ SELLA LEASING 2020/21 60 31.543 879 48.800 10.980 7.320
‘k numero contratio 4010362
[ SELLA LEASING 2021122 60 17.637 365 17.768 1.332 1.332
nimero contratio 4015386
SELLA LEASING 2021122 80 17.637 365 17.768 1.332 1.332
numero contratto 4015390
SELLA LEASING 2021122 60 8.278 193 9.381 703 703
numero contratto 4015402

Immobilizzazioni finanziarie

Le Partecipazioni sono rappresentate dalla partecipazione nella Fondazione Committo Impresa Sociale sottoscritta
nell'esercizio, olire a modeste quote minori, iscritte al costo di sottoscrizione.

I Crediti immobilizzati sono rappresentati da crediti finanziari verso la Fondazione Committo, crediti verso enti
assicurativi per copertura TFR e depositi cauzionali; sono iscritti al al valore nominale e al costo di sottoscrizione.

Gli Altri Titoli comprendeno quote del fondo obbligazionario Istituto San Paolo - IMI, che non rappresenta un
investimento di tipo speculativo. Sebbene tale fondo sia soggetto ad una continua variabilita delle quotazioni, si ¢
ritenuto di doverne adeguare il valore di esposizione contabile (pari al costo di acquisto o sottoscrizione) all'andamento
negativo dei corsi dell'esercizio, nello specifico la svalutazione accertata nel bilancio in commento, calcolata sul valore
della media aritmetica degli ultimi sei mesi, ¢ stata pari a 16.890 euro.

Movimenti di partecipazioni, aliri titoli e strumenti finanziari derivati attivi immobilizzati

Sono iscritti al costo di sottoscrizione o di acquisto, svalutato in caso di perdite durevoli di valore.

659.882

659.882
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. ”(1 6.8903“

659.882

- | 16.890

5.877 | 642.992

Nella voce Partecipazioni in altre Imprese & allocato il versamento di euro 5.000 al fondo di dotazione iniziale della
Fondazione Committo Impresa Sociale, di cui Ciac & stato promotore e fondatore nel corso dell'esercizio in commento,
¢ altre quote minori per euro 877, rimaste costanti.

Nella voce altri titoli, pari a euro 642.992, sono allocate le quote del fondo obbligazionario Istituto San Paolo - IMI, al
netto della svalutazione effettuata.

La classificazione & stata effettuata privilegiando il profilo della sostanza, trattandosi di investimenti durevoli di
liquidita if cui corso & definito dalle quotazioni di mercato e per i quali ¢ indifferente I'applicazione del principio del
costo ammortizzato.

Si evidenzia come nel corso dell'esercizio non siano state sottoscritte miove quote del fondo obbligazionario Istituto San
Paolo - IMI, mentre & stata rilevata in bilancio una svalutazione di tale fondo pari a euro 16.890, dovuta al
riallineamento al prezzo medio di mercato dell'ultimo semestre 01/03/2022-31/08/2022, della valorizzazione delle quote
possedute. 11 costo storico ammonta a euro 659.882.

11 fondo obbligazionario Istituto San Paolo non rappresenta un investimento di tipo speculativo; sebbene tale fondo sia
soggetto ad una continua variabilith delle quotazioni, si & ritenuto negli anni di doverne adeguare il valore di
esposizione contabile tenendo conto delle svalutazioni calcolate sul valore della media aritmetica degli ultimi sei mesi e
alle eventuali rivalutazioni, calcolate sempre in funzione della media aritmetica degli ultimi sei mesi, appostando pero a
bilancio in guesto caso soltanto quanto necessario al ripristino del costo storico di acquisto precedentemente svalutato.

Variazioni ¢ scadenza dei crediti immobilizzati

Sono iscritti al valore nominale e - per quanto riguarda il credito verso enti assicurativi - al costo storico di
sottoscrizione, molto infertore all'attuale valore di riscatto.

I crediti rignardano:

* per euro 15.874 il credito verso gli Enti assicurativi a fronte di accantonamento TFR, disinvestito nel corso
dell'esercizio per euro 7.716 con realizzo di un provento finanziario di euro 34.701;

¢ il versamento effettuato nell'esercizio a favore della Fondazione Committo per euro 25.000 quale finanziamento
infruttifero;

® depositi cauzionali per euro 14.516, rimasti invariati.

La variazione netta positiva dell'esercizio di euro 17.284 & data dal saldo tra il valore storico di quanto disinvestito per
polizza TFR ed il credito finanziario sorte nell'esercizio verso la Fondazione Committo.

Valore delle immobilizzazioni finanziarie

Nel Bilancio non sono iscritte immobilizzazioni finanziarie per un valore superiore al loro fair value.

5.877

§5.390

642.992

Attivo circolante

L'attivo circolante si compone di rimanenze, crediti e disponibilita liquide.
I criteri di valutazione previsti per le diverse attivita sono indicati negli specifici prospetti dedicati a ciascuna di esse,
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Rimanenze

I lavori in corso su ordinazione sono iscritti in base ai costi sostenuti nell'esercizio, analiticamente quantificati.

A causa del ritardo delFinizio dei corsi ex Mercato del Lavoro ora MAL € MA2, al 31 agosto 2022 alcuni corsi, che
tipicamente si sarebbero conclusi entro il termine dell'esercizio, si sono protraiti nei mesi immediataments successivi
alla chiusura, comunque per una durata complessiva inferiore ai dodici mesi; sono stati pertanto quantificati al costo
corplessivo di produzione e iseritti nei lavori in corso su erdinazione.

680.475 711.030

711.030

30.555 680.475

Crediti iscritti nell'attivo circolante

I crediti sono rilevati in bilancio secondo il criterio del costo ammortizzato, tenendo conto del fattore temporale e del
valore di presumibile realizzo. L'adeguamento dei crediti al presumibile valore di realizzo & ottenuto mediante apposito
fondo svalutazione crediti, tenendo in considerazione le condizioni economiche generali.

Variazioni e scadenza dei crediti iscritti nell'attivo circolante

1.229.234 893,222 2.122.456 2.122.456
s ©sam e  sem
Cetaer | (sem) 112465 | 112485

1‘420.9‘;;“ 819.654 WMWFA.".‘240.603 2.240.6[5..(;“

I crediti verso clienti, che comprendono fatture da emettere per euro 1.347.366 pari ai corrispettivi della maturazione
dei corsi conclusi e non ancora fatturati, ammontano a euro 2.122.456 al netto del fondo svalutazione crediti; sono per
la maggior parte riferibili ad Enti eroganti (Regione Piemonte, Cittd Metropolitana di Torino e il fondo
interprofessionale Fondimpresa).

Stante la dimensione, quest'anno non si & accantonata alcuna quota al fondo svalutazione crediti che ammonta a Euro
95.384.

I crediti verso altri sono rappresentati da crediti verso Fondi TFR per euro 111.359, altri crediti vs dipendenti per euro
900 ¢ modesti crediti diversi.

I crediti Tributari sono rappresentati da; crediti verso I'Erario per Iva per euro 43; crediti verso I'Erario per ritenute
subite per euro 2.005; crediti verso I'Erario per IRAP per euro 2.772; crediti verso I'Erario per IRES per euro 862.
Nell'anno non sono state registrate imposte anticipate, non sussistendone prudenzialmente i presupposti.

Non sono iscritti crediti esigibili oltre il prossimo esercizio né crediti di durata residua superiore a cinque anni.

Suddivisione dei crediti iscritti nell'attivo circolante per area geografica
La suddivisione non & rilevante operando la societa sul territorio italiano,
Disponibilitd liguide

Le disponibilita liquide sono iscritte in Bilancio al loro valore nominale.

2.703.673 (1.465.603} 1.238.070

1.680 238 1.918

2.705.353 {1.465.365) 1.238.988

Si evidenzia un decremento di 1.465.365 euro, la cui evoluzione & evidenziata nel rendiconto finanziario. In particolare,
Iassorbimento di cassa origina dal ritardo del ciclo degli incassi.
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Ratei e risconti attivi

Sono stati iscritti in ossequio al principio di competenza.

13.130

o
99.995 g

86.865 13.130

Nell'esercizio sono stati contabilizzati risconti attivi per un totale di euro 99.995, in ossequio al principio della
competenza, | risconti sono riferibili principalmente al godimento di beni e servizi di terzi.
Non sussistono ratei attivi.
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Nota integrativa, passivo ¢ patrimonio netto

Le voci del passivo sono classificate in base alla lore origine.

I criteri di valutazione di ciascun elemento del passivo sono conformi a quetli previsti dall'art. 2426 del Codice civile e
dai principi contabili nazionah. Le indicazioni obbligatorie previste dall'art. 2427 del Codice civile, dalle ultre norme
del Codice civile stesso, nonché dai principi contabili, insieme alle informazioni fornite per una rappresentazione
veritiera e corretta, seguono l'ordine delle voci di Bilancio delineato dall'art. 2424 del Codice civile.

Patrimonio netto

Le poste numerarie di patrimonio netto sone valutate al valore nominale.

Variazioni nelle voci di patrimonio netto

11 patrimonio netto al termine dell'esercizio ¢ cosi costituito.

76.440

48.650 133.87¢

414.413

349,098

128.116 129.116

4

> {4) ey o i - )
551 934 . (65.314} 16731 5| 8 4 1.762 795"705

L'utile dell'esercizio precedente & stato interamente accantonato a Riserva Legale.

Nel corso dell'esercizio si & conclusa la sottoscrizione delfaumento di capitale, con incremento di euro 17.680 di
capitale sociale e versamento di euro 84.320 a titolo di sovrapprezzo, iscritto nell'apposita riserva, L'aumento del
capitale proprio con pari incremento di liquidita & stato complessivamente di euro 164.000, di cui 102.00 nell'esercizio
in commento.

Disponibilita e utilizzo del patrimonio netio

Le poste del patrimonio netto sono cosi distinte secondo l'origine, la possibilitd di utilizzazione, la distribuibilita e
Pavvenuta utilizzazione nei tre esercizi precedenti.

Capitale

Capitale A-B 133.970

Utili B 414.413

. A-B -

Capitate 129.116

128.118

677.489

677.499
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egenda: A: per aumento di capitale B: per copertura perdite C: per distribuzione ai soct D: per aliri
vincoli statutari E: aliro
La riserva sovrapprezzo, le altre riserve ¢ la riserva legale sono disponibili per la copertura perdite ma non distribuibili.

Fondi per rischi e oneri

1 fondi rischi e oneri ammontano complessivamente a euro 373.341.

Il fondo rischi ammonta a complessivi euro 345.000 ed & stato appostato negli anni precedenti in ottica cautelativa per
coprire oneri o rischi connessi alla particolare attivitd del consorzio; nello specifico, i ricavi accertati, cosl come ¢ in
parte avvenuto durante gli ultimi esercizi, possono essere oggetto di revisione a consuntivo da parte degli enti
finanziatori e, per i ricavi infrannuali stimati, anche in sede di nostra rendicontazione. Sempre nuove impostazioni di
prassi e regolamentari hanno consigliato un suo significativo stanziamento.

La lungaggine degli iter burocratici, unitamente alla spinositd della problematica anche sotte il profilo fiscale /
giuridico, non hanno permesso di fare del tutto chiarezza sulla criticitd sopra esposta, che potrebbe manifestarsi negli
esercizi futuri anche per crediti gid accertati nel corrente e precedenti bilanci.

Una tipica criticita che ha portato a definire in euro euro 345.000 l'importo totale del fondo rischi & rappresentata dal
fatto che le verifiche di primo, secondo e terzo livello possono riguardare tutto il periodo di programmazione delle
attivitd e quindi il fondo deve avere capienza per garantire non soltanto i rischi connessi alla specifica attivitd dell'anno
corrente, ma quello di un periodo di pil anni.

11 fondo oneri pari a euro 28.341 & stato appostato a parziale copertura dell™Indennitd una tantum" consistente in una
somma che 1'Azienda dovra erogare a parzialeftotale copertura della c.d. "vacanza contrattuale" ossia il periodo in cut il
CCNL, seppur scaduto, continua ad esser applicato sia da un punto di vista normativo che retributivo.

Di seguito 'evoluzione del fondo.

345.000 345.000

Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

11 fondo @ iscritto in base a conteggi analitici nominativi.

1.503.815

277.424

(198.602)

78.822

1.582.637

1l Fondo per il trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato rappresenta l'effettivo debito maturato verso i
dipendenti in conformita di legge e dei contratti di lavoro vigenti, considerando ogni forma di remunerazione avente
carattere continuativo.

1l fondo corrisponde al totale delle singole indennitd maturate a favore dei dipendenti alla data di chiusura del Bilancio,
al netto degli acconti erogati, ed & pari a quanio si sarebbe dovuto corrispondere ai dipendenti nell'ipotesi di cessazione
del rapporto di lavoro in tale data. H Fondo & determinato in secondo le previsioni dell'art. 2120 del Cedice civile.
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Debiti

[ debiti sono valutati secondo il criterio del coste ammortizzato, tenendo conto del fatiore temporale.
La societa si & avvalsa della facolta di non applicare il criterio del costo ammortizzato ai debiii nei casi in cui gli effetti

siano irrilevanti.

Variazioni e scadenza dei debiti

Di seguito sono riepilogati i movimenti dell'esercizio delle voci che compongono tale raggruppamento.

:445.376 (112.051} 333.325 235.678
ﬂﬂﬂﬂﬂ e R e e et

898.013 {27.569‘)7” “g%’ﬂ.444 §70.444

mé3.679 .............. (9.782) 83.897 83897 -

171.731 (38.752) 133.039 133.039 -
otezr | gmary | rarses . sasrer | 202145
2.593.899. 348694 2.942.593 2504?72 " 43782'!

[ finanziamenti verso banche sono riepilogati nel prospetto che segue.

Finanziamento Durata originaria Ancora aperto per  {Scadente nell'es. Scadente oltre Ves,
SUCCEsSivo successivo

euro 110,000 60 mesi euro 76.231 euro 21.829 euro 54.402

euro 220.000 84 mesi euro 104.762 euro 31.429 euro 73.333

euro 150.000 84 mesi euro 75.119 eurp 22.227 euro 52.892

euro 110.000 60 mesi euro 77.213 euro 22.164 euro 55.049

I debiti per acconti di euro 774.042 sono relativi ad anticipi corsi non interamente erogati al 31 agosto 2022, pertanto
non conclusi ed iscritti tra le rimanenze.
I debiti verso fornitori comprendono euro 499.778 di fatture da ricevere.
I debiti tributari, pari a euro 83.897, sono i seguenti:

- debiti per ritenute su lavoro dipendente euro 66.009;
- debiti per ritenute su lavoro autonomo euro 11.838;
- debiti per ritenute co.co.co. euro 4.103;
- debiti per IVA euro 1.947.

La societa & a credito di Ires ed Irap al netto degli acconti.
[ debiti verso istituti previdenziali riguardano contributi ¢ assicurazioni obbligatorie.
I debiti verso altri riguardano debiti verso Enti per locazioni per euro 369.422 di cui euro 202.145 scadenti oltre
Pesercizio successivo, verso i dipendenti per euro 374 mila circa, verso Ebirpof (ente bilaterale per la formazione
professionale) per euro 2 mila, oltre ad altri debiti per importi minori.
Tra i debiti risultanti dal passivo di stato patrimoniale non vi sono debiti assistiti da garanzie reali.

Suddivisione dei debiti per area geografica

La ripartizione dei debiti secondo l'area geografica non & significativa operando la societa sul mercato nazionale.

Ratei e risconti passivi

300,049

22,369

322.418 |

I tatei e i risconti sono stati determinati seconde il criterio dell'effettiva competenza temporale dell'esercizio.
p p

H

111.637

120.810

232.447 l
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Sono stati contabilizzati ratei e risconti per euro 554.865 in ossequio al principio della competenza, in modo da
correlare costi e ricavi, compresi quelli per contributi ricevuti,

I ratei, pari a euro 322.418, riguardano il costo del personale per le mensilith aggiuntive, ratei ferie e per altri
emolumenti di competenza dell'esercizio.

[ risconti passivi pari a euro 232,447 riguardano due contributi da parte dell'azienda SATA per allestimento laboratori
meccanici per euro 7,776, un contributo da parte del Rotary di Ivrea per 'acquisto di un robot EDO per euro 5.957, due
progetti finanziati Finpiemonte per euro 75.573, beni omaggiati da ditta Hoffman per euro 5.552 ¢ ricavi di competenza
futura per euro 137.589.
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Nota integrativa, conto economico

11 Conto economico & stato predisposto tenendo conto dei seguenti principi:

- suddivisione nelle tre aree previste dallo schema contenuto nell'art. 2425 Codice civile;

- allocazione dei costi in base alla relativa natura;

- necessitd di dare rilievo ai risultati intermedi della dinamica di formazione del risultato d'esercizio;

- 1 ricavi e i costi sono rilevati secondo i principi delle prudenza e della competenza economica, anche mediante
Iiscrizione dei relativi ratei e risconti.

I ricavi di natura finanziaria e quelli derivanti da prestazioni di servizi vengono riconosciuti in base alla competenza
temporale.

Valore della produzione

Complessivamente i} valore della produzione ammonta a euro 8,105,286,

Ricavi delle vendite e prestazioni: i ricavi delle prestazioni deli'esercizio ammontano a euro 7.258.088 e comprendono
le competenze delle attivita concluse.

La variazione dei lavori in corso su ordinazione ammonta a euro 680.475.

Altri ricavi e proventi: tale voce, pari a euro 166.723, & costituita essenzialmente da entrate diverse ¢ gestione corsi a
libero mercato.

Suddivisione dei ricavi delle vendite e delle prestazioni per categoria di attivita

1 ricavi delle vendite ¢ delle prestazioni si riferiscono:

6.462.483

282.316

513.279

7.258.088

Suddivisione dei ricavi delle vendite e delle prestazioni per area geografica

1 ricavi delle vendite e delle prestazioni si riferiscono unicamente all'attivitd svolta in Italia; la societd non opera su
mercati esteri.

Costi della produzione

Complessivamente i costi della produzione ammontano a euro 8.018.735. 1 dettaglio dei costi ¢ il seguente:

Materie prime: ammontano a euro 261.669.

Per servizi: ammontano a euro 2.528.186 comprendono euro 1.544.839 per docenze, consulenze, spese legali e
commissioni d'esame, euro 99.226 per manutenzioni ordinarie su immobili di terzi, euro 53.649 per manutenzioni
attrezzature, euro 354.266 per spese di riscaldamento e di illuminazione, euro 71.392 per spese telefoniche e per
collegamenti telematici, euro 150.370 per pulizie, euro 104.883 per ticket restaurant, euro 43.037 per assicurazioni,
euro 15.912 per vigilanza e altre spese varie relative agli immobili, euro 4.473 per trasporti allievi e trasporti diversi,
euro 23.638 per visite mediche relative ad allievi e personale, euro 1.824 per spese postali, euro 4.704 per spese di
lavanderia, euro 1.767 per Inail co.co.co., euro 54,206 per fidejussioni rilasciate da terzi a fronte di anticipazioni
sull'attivitd formativa concesse dagli Enti erogatori.

Per godimento di beni di terzi: ammontano a 540.317 euro e riguardano canoni di locazione e utilizzo strutture per euro
361.994, locazioni operative e finanziarie per euro 79.188, canoni per assistenza e utilizzo software per euro 62.281,
imposte indeducibili per euro 36.854,

Costo del personale; ammonta a euro 4.237.875, con un aumento di euro 102.573 dovuto all'incremento del numero di
dipendenti durante il corso dell'esercizio, che ha portato al 31 agosto all'aumento di 3 unitd rispetto alla stessa data
dell'anno precedente e alla maggiore incidenza del costo del TFR anche a causa del tasso di rivalutazione aumentato.
Oneri diversi di gestione: ammontano a euro 207.868 e riguardano le spese pubblicitarie per euro 42.187, le spese di
rappresentanza per euro 3.253, spese di ristorazione e catering per euro 5.761, le spese carburante, di trasferta e viaggio
del personale dipendente per euro 20.952, le imposte e tasse relative al funzionamento dei centri per euro 38.403, le
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spese per acquedotto per euro 9.379, acquisti riviste ¢ abbonamenti per euro 1.875, INAIL allievi per euro 61.235,
erogazioni liberali per euro 5.767, spese per carburante per euro 4.642, contributi associativi 1.370, sopravvenienze
passive per euro 8.590, oltre ad altri costi di diversa natura per euro 4.454.

Proventi e oneri finanziari

I proventi finanziari pari a euro 34,716 comprendono la rivalutazione realizzata dalle polizze a garanzia del TFR di un
dipendente andato in pensione per euro 34.701 e interessi attivi per euro 15.

Gli oneri finanziari pari a euro 14.453 comprendono interessi passivi bancari per euro 6.169, spese bancarie per euro
8.284.

Rettifiche di valore di attivita e passivita finanziarie

La voce comprende la svalutazione del Fondo Obbligazionario San Paolo per euro 16.890.

Importo e natura dei singoli elementi di ricavo/costo di entita o incidenza
eccezionali

Nell'esercizio non si sono registrati proventi e oneri straordinari, eccettuati i proventi finanziari su Polizze, originati da
rivalutazioni pluriennali.

Imposte sul reddito d'esercizio, correnti, differite e anticipate

A fronte di un Utile ante imposte di euro 89.924 il valore delle imposte iscritto in bilancio & pari a euro 48.162 ¢
riguarda interamente imposte correnti, di cui euro 20.555 per Irap e euro 27.607 per Ires.

L'lIrap ¢ conteggiata tenendo conto delle deduzioni spettanti, sostanzialmente aumentate a fronte di un contenuto
incremento del costo del lavoro; tutto cid ha comportato nell'esercizio corrente una ridotta imposizione a tale titolo.
L'Ires ¢ calcolata su una base imponibile di 115 mila euro tenendo conto delle variazioni in aumento ed in diminuzione,
di cui le pin rilevanti sono: indeducibilitd netta imposte (37 mila euro) e degli accantonamenti (28 mila euro),
deducibilitd superammortamento (28 mila euro) e deducibilita recupero 60% IMU (13 mila euro).

Si evidenzia che nel bilancio, a titolo prudenziale in funzione della tipologia di attivita svolta e della finalitd consortile
della societd, non & stata accertata la fiscalita differita attiva IRES, che avrebbe portato all'evidenziazione di crediti per
poco meno di 89,6 mila euro. Cid ¢ dovuto ad accantonamenti fiscalmente gia tassati o non ancora dedotti, per
complessivi euro 373 mila, potenzialmente generatori, in linea del tutto teorica, di una minore tassazione sui redditi dei
prossimi esercizi.

Dettaglio delle differenze temporanee escluse

345.000 - 373.341 24,00% %

Residua un utile netto di euro 41.762, soddisfacente tenuto conto della composizione dei costi e delle finalita della
gocietd consortile nonché della complessita dell'esercizio appena concluso.
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Nota integrativa, rendiconto finanziario

Per i bilanci esposti in forma estesa il D.Lgs.139/2015 prevede un nuovo contenuto obbligatorio, il rendiconto
finanziario.

Dal 2016 esso & divenuio parie integrante del Bilancio Ordinario, insieme a Stato Patrimoniale, Conto economico ¢
Nota Integrativa, collocandosi tra conto economico e le alire informazioni.

La modalitd informativa prescelta & stata quella cosiddetta indiretta; i dati dell'esercizio sono stati riclassificati ove
necessario per esprimerli secondo le modalita recentemente previste dall'OIC e dall'attuale formato di bilancio XBRL.
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Nota integrativa, altre informazioni

Con riferimento all'esercizio chiuso, nella presente sezione della Nota integrativa si forniscono, secondo l'articolazione
dettata della tassonomia XBRL e nel rispetto delle disposizioni degli articoli 2427 e 2435-bis C.C. nonché di altre
disposizioni di fegge, le seguenti informazioni.

Dati sull'occupazione

Rispetto all'esercizio precedente la situazione ¢ in aumento di tre unita.

Compensi, anticipazioni e crediti concessi ad amministratori e sindaci e
impegni assunti per loro conto

(li amministratori non percepiscono compensi.

|
|
|
\
|
£ Compensi al revisore legale o societa di revisione

La funzione di revisione & svolta dall'ergano di controflo monocratico.

Impegni, garanzie e passivita potenziali non risultanti dallo stato patrimoniale

Gli impegni non risultanti dallo Stato patrimoniale rappresentanc obbligazioni assunte dalla societd verso terzi con
effetti obbligatori certi, ma non ancora eseguiti.

m 2.630.239

Gli impegni non risultanti dallo stato patrimoniale esprimono per euro 2.464.889 le garanzie fidejussorie prestate da
terzi a fronte delle anticipazioni degli Enti erogatori sulle attivitd formative e per euro174.350 la garanzia fideiussotia
prestata da terzi a fronte di una fornitura. Si evidenzia che tali garanzie fidejussorie non rappresentano un rischio diretto
della societa, bensi un rischio coperto da terzi.

Informazioni sulle operazioni con parti correlate

Ai fini di quanto previsto dalle vigenti disposizioni, si segnala che nel corso dell'esercizio chiuso non sono state
effettuate operazioni atipiche e/o inusuali che per significativita e/o rilevanza possano dare luogo a dubbi in ordine alla
salvaguardia del patrimonio aziendale, né con parti correlate né con soggetti diversi dalle parti correlate.

Le eventuali operazioni con parti correlate vengono effettuate a condizioni analoghe a quelle applicate per operazioni
concluse con soggetti terzi indipendenti.
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Informazioni sugli accordi non risultanti dallo stato patrimoniale

Non sussistono.

Informazioni sui fatti di rilieve avvenuti dopo la chiusura deli'esercizio

1l nuovo anno formativo 2022/2023 ¢ iniziato in linea con le aspettative anche se con forti ritardi da parte della Regione
Piemonte nel dare avvio alle attivita sia in ambito Iefp sia nelle attivita rivolte alle persone adulte.

Come ogni fine ciclo dei settenni europei si ¢ in attesa delle nuove linee guida ¢ dei bandi che riferiscono al periodo
2021-2027 dei finanziamenti dei fondi sociali europei. Oltre a questo ¢'& grande aspettativa anche sui progetti legati al
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) che impatterd sugli sviluppi dei territori ¢ delle imprese, in modo
| particolare il programma GOL finanziato da ANPAL a livello nazionale ¢ gestito per una parte dai centri per I'impiego
| e per la parte riguardante le attivitd di formazione da Regione Piemonte. Torino ¢ stata considerata "area di crisi
complessa” ¢ i settori dell'automotive e dell'acrospace saranno beneficiari di interventi di upskilling e reskilling di
| competenze e la nostra societd dovra essere uno degli attori a supporto di queste trasformazioni. La Regione Piemonte ¢
in procinto di attivare un nuovo grande progetto denominato "Academy" per la formazione di adulti occupati ¢ non
occupati nei settori dei green jobs, del tessile abbigliamento moda e della mobilitd sostenibile.

CJIA.C. & tra i 17 soggetti firmatari dell'ATS, a capofila CNOS-FAP Piemonte, per la costituzione del ACADEMY di
filiera Sisterni di Mobilitda - Green Jobs e Tessile, Abbigliamento, Moda", che gestird, nei prossimi tre anni, un
finanziamento totale di 9 milioni di euro.

Anche per questo motivo la societa si & attivata per aprire un "Lean Centre" presso la sede di Valperga, spazio dedicato
alla formazione esperienziale sul tema del miglioramento continuo, e di siglare un accordo con il Six Sigma
Management Institute che & l'ente internazionale preposto al riconoscimento delle certificazioni in questo ambito di
applicazione.

Nei primi mesi del 2023 la Regione attivera alire 9 Academy di filiera, tra cui quella del settore delle biotecnologie e
scienze della vita. Probabilmente C.IA.C. potrd essere individuato come il capofila di quest'ultima Academy in
collaborazione con il territorio di Novara.

In tema di formazione per'le persone non occupate si & gia fatto cenno al programma GOL per le politiche attive, ma
continuano anche i percorsi di formazione finanziati dal Fondo Sociale Europeo e le relazioni con le agenzie per il
lavoro private e il loro fondo Forma.Temp.

Informazioni relative agli strumenti finanziari derivati ex art. 2427-bis del
Codice Civile

La societd non fa uso di strumenti finanziari derivati.

Informazioni ex art. 1, comma 125, della legge 4 agosto 2017 n. 124

In funzione dell'attivitad formativa svolta, la cui descrizione & contenuta nella relazione sulla gestione cui si rimanda, la
societd & destinataria di rilevanti importi di contributi pubblici. Si inserisce pertanto in calce alla nota, nell'apposita
sezione, la seguente tabella che tiene conto dei contributi ricevuti, ossia incassati per complessivi euro 8.026.736,51

ENTE FINANZIATORE INCASSO FONTE FINANZIAMENTO
CITTA' METROPOLITANA DI TORINO 72.072,00 BILANCIO REGIONALE
CITTA" METROPOLITANA DI TORINO 132.122,50 FONDI STATALI DIVERSI]
CITTA" METROPOLITANA DI TORINO 308.880,00 FONDI STATALI FIXO
CITTA’ METROPOLETANA DI TORING 41.184,00 FONDI STATALI OBBLIGO FORMATIVO
CITTA' METROPOLITANA DI TORINO 1.231.778,50 FONTE POR
CITTA' METROPOLITANA DI TORINO 33.088,00 VOUCHER POR FSE
REGIONE PIEMONTE 154.476,00 FOND! FSC EX FSE
REGIONE PIEMONTE 570,00 FONDI REGIONAL}
REGIONE PIEMONTE 111.967,80 FONDI STATALI DIVERSI
REGIONE PIEMONTE 926.640,00 FONDI STATAL! FIXO
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REGIONE PIEMONTE
REGIONE PIEMONTE
REGIONE PIEMONTE
ANPAL PROGETTO FIXO
CIOFS
FONDAZIONE ITS
FONDIMPRESA

1.225.224,00
1.936.355,30
120.940,25
2.372,00
57.134,87
163.421,47
370.151,39
6.888.378,08

FONDI STATALI OBBLIGO FORMATIVO
FONTE POR
FSE PIEMONTE 2014-2020
PON FSE SPAQ 2014-2020
FONTE POR
FONTE POR
FONDI INTERPROFESSIONALI

Proposta di destinazione degli utili o di copertura delle perdite

Tenuto conto dei vincoli statutari, non si pud che destinare l'intero utile netto a Riserva Legale non distribuibile.
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Nota integrativa, parte finale

Si conclude la presente Nota Integrativa assicurando che le risultanze del bilancio corrispondono ai saldi delle scritture

contabili tenute in ottemperanza alle norme vigenti e che il presente bilancio rappresenta in modo veritiero e corretto la
situazione patrimonfiale e finanziaria della societa nonché il risultato di esercizio.

In originale firmatq digitalmente
Il Pﬁsidqpte del Consiglio di Amministrazione
(Giovanni Trione) |

o~
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C.JA.C. S.C.R.L.

VIA MAZZINI 80
VALPERGA (TO)
P.l 05157480012 - C.F. 92500110017
Capitale Sociale € 76.440,00 i.v,
Reg. Imprese di TO - TORINO n. 92500110017
Rea 844576

Relazione sulla Gestione
al bilancio chiuso al 31/08/2022
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Signhori consorziati,
sottoponiamo alla Vostra approvazione il bilancio chiuso al 31/08/2022.
It bilancio che sottoponiamo alla Vostra approvazione rileva ricavi per euro 7.258.088 rispetto a quelli

dell'esercizio precedente pari ad euro 8.538.796 ed un utile netto di euro 41.762 rispetto all'utile
dell'esercizio precedente pari ad euro 65.314.

A tale risultato si & pervenuti imputando un ammontare di imposte pari a euro 48.162 al risultato
tordo di eurc 89.924.

| pili importanti accantoenamenti sono stati:

. euro 242.820 ai fondi di ammortamento;

° euro 277.424 al fondo trattamento lavoro subordinato.

La presente Relazione sulla Gestione, redatta in conformita al disposto dell'art. 2428 cc, correda il
bilancio dell'esercizio.

Qui di seguito vengono separatamente analizzati I'andamento economico, patrimoniale e finanziario
delia Vostra societa consortile, con |'utilizzo di specifici indicatori di risultato finanziari e non finanziari
e, successivamente, vengono fornite le ulteriori indicazioni richieste dall'art. 2428 c.c. ed altre dispo-
sizioni normative.

Commento ed analisi degli indicatori di risultato finanziari

Gli indicatori di risultato finanziari sono ricavati direttamente dai dati di bilancio, previa riclassifica-
zione dello Stato patrimoniale e del Conte economico.

Stato patrimoniale e Conto economico riclassificato

| metodi di riclassificazione sono molteplici.

Quelli ritenuti pit utili per 'analisi della situazione complessiva della societa sono, per lo Stato patri-
moniale, la riclassificazione finanziaria e, per il Conto economico, la riclassificazione a valore ag-
giunto (o della pertinenza gestionale).

Stato patrimoniale - Riclassificazione finanziaria

SoBiz022 v Soasozn
Capitale investito
1) Atilvo circolante
1.1) Liquidita immediate 1.239.988 -54,17% | 2.705.353
1.2) Liquidita differite 2.340.598 56,23% 1 1.507.814
1.3) Rimanenz; ...... - 714.030 2.227,05% ¢ 30,585
‘ Toale atlive cireolante 4.291.616 1,13% t 4243722
..... 2 ;Artivo immobilizzato
2.1} Immobilizzazioni immateriali 587.283 210,05% 1 189.417
2.2} Immobilizzazicni materiali 665,583 7?,9?% 1 374,330
2,3) Immobilizzazioni ﬁnar;"zian'e 704.259 0.77% 1 698.865‘""
Tofale attivo immobilizzato 1.957.525 55,04% 1 1,262,612
Totale capitale nvestito 6.249.141 13,49% t 5,508,324
Capitale acquisito
1) Passivita correnti 3.069.637 25,77% 1 2.432.709
2) Passivitd consolidate 2.393.799 -1,15% | 2.421.691
3) Patrimonio netto 795,705 22,05% t 651.934
...... Totale capitale acquisito 6.249.141 13,49% t 5.506.334
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Conto economico - Riclassificazione a valore aggiunto (o della pertinenza gestionale)

01/99/ 2021 01/09/2020
31/08/2022 31/08/2021
(%L, Prod ) {% Vat. Prod.}
Ricavi dell dite e defle prestazioni 7.258.088 8.538.785
icavi delle vendite e delle prestazion (91,42%) (109,86%)
+Variazione rimanenze prodotti in lavorazione, semiiavorati e finiti 0] 0
- . I 680.475 -766.579
+ Variazione lavori in corso su ordinazione (8,57%) (9,86%)
c e t]
+ Incrementi immohbifizzazioni per lavori Interni 0 0
V valore deila produzione 7.938.563 7.772.217
P {100,00%) {100,00%}
‘e . . I . . 261.669 253.489
- Acquisti materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 3,20%) (3,26%)
0 a 4
+Variazione rimanenze materie prime, sussidiarie, di consumo e merci 0 0
| C ...... t - r .......... ! - S o S
| us i per servizi e per godimento be (38,65%) (37,29%)
| Vafore amsianto 4.608.391 4.620.324
68 (58,05%) (59,45%)
Cost i | 4.209.534 4.135.302
- Costo per il persenale (53,03%) (53,21%)
398.857 485.022
Mazgine opsrativo lordo {MIOL) (5,02%) (6,24%)
¥ »
. I 242.820 324.4590
- Ammaortamenti e svalutazioni (3,06%) 4,17%)
¥ 0 1
: N " . 28.341
- Accartonamenti per rischi e aitrl accantonamenti (0,26%) 0
,36%
. 127.696 160.532
Reddito operativa 1,61%) (2,07%)
L Ll
- . 166.723 136.680
+ Altri ricavi e proventi (2,10%) {1,76%)
. Q. U
Oneridversi digestione 207.868 184.360
- i
(2,62%) {2,37%)
o - 34,716 5.714
+ Proventi finanziari (0,44%) 0,07%)
{3 &3 ) 'y a
""""""" 14.453 -8.324
+ Saldo tra oneri finanziari e utile/perdita su cambi (0,2%) @,11%)
4= 40 A o
N 106.814 110,232
Reddito cotreme (1,34%) (1,42%)
» 7]
+ Provanti straordinari e rivalutazioni [¢] 4]
- _— — -16.890
-~ Oneri straordinari e svalutazioni 0,21% [¢]
, o
...... 89.924 110.242
Reddito ante imposte {1,13%) 1,82%)
Ld ¥
. 48,162 44,928
- Imposte sul reddito (0,61%) (0,58%)
i) G
"""" 41.762 65.314
feddito netin (0,53%) {0,84%)
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Analisi degli indicatori di risultato finanziari

Di seguito vengono analizzati alcuni indicatori di risultato scelti tra quelli ritenuti pit significativi. Gli
stessi sono suddivisi tra indicatori economici, patrimoniali e di liquidita.

A) Indicatori economici

Stante la specificita della societa con fini consortili, gli indicatori economici significativi individuati
sono soltanto RO, EBITDA, EBIT e Costo del Lavoro su Ricavi.

ROI (Return On Invéstment)
DESCRIZIONE

E' il rapporto tra il reddito operativo e il totale deil'attivo.

Esprime la redditivita caraiteristica del capitale investito, ove per redditivita caratteristica si intende
quella prima della gestione finanziaria e della pressione fiscale.

Numeratore Denominatore
Grandezza Provenienza Grandezza Provenienza
. . Reddi rativo . .
Reddito operativo to operat Totale attivo Totale attivo (SP-atl)
{CE-rici) .

81/08/2021 01/09/2020

3tigem02e 31/08/2021
ROI (Return On investment) 2,04 % 2,82 %

DESCRIZIONE

E' ottenuto sommando al Margine Operative Lordo (MOL) della riclassificazione del Conto economico gli “Al-
tri ricavi e provent” (voce A.5) e sottraendo gli “Oneri diversi di gestione” (voce B.14).

Esprime il risultato prima degli ammortamenti e delle svalutazioni, degli interessi e delle imposte.

|
EBITDA (Earning Before Interest, Tax, Depreciation and Ammortization)
\

Grandezza Provenienza
Margine operativo lordo + Altri ricavi - Oneri diversi Margine operativo lorde (CE-ricl) + A5 (CE) - B.14 (CE)
01109/202% 01/08/2020
311082022 3t/08/2021
EBITDA (Earning Before Interest, Tax, Depreciation and Ammortization) 329,371 € 437,342 €

EBIT {Earning Before Interest and Tax)

DESCRIZIONE
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E’ ottenuto sommando al Reddito Operativo della riclassificazione del Conto economico ghi “Altri ricavi e pro-
venti" (voce A.5) e sottraendo gli “Oneri diversi di gestione” (voce B.14).

Esprime il risultato prima degli interessi e delle imposte.

Grandezza Provenienza
Reddito operativo + Altri ricavi - Oneri diversi Reddito operativo (CE-ricf) + A.5 (CE) - B.14 (CE}
01/09/2021 01/09/2020
31/08/2022 31/08/2021
ERIT (Earning Before interest and Tax) 86.551 € 112.852 €

Costo del Lavoro su Ricavi

DESCRIZIONE

Misura l'incidenza del costo del lavoro sui ricavi, permettendo di valutare quanta parte dei ricavi & assorbita
dal costo del personale.

Numeratore Denominatore
Grandezza Proventenza Grandezza Provenienza
A1 (CE)
Costo per it personale B.g (CE) Ricavi delle vendite oppure
A1+ A3 (CE)

01/08/2021 91/09/2020
316082022 31/08/2021
Costo def Lavoro su Ricavi 58,39 % 48,43 %

B) Indicatori patrimoniali

Gli indicatori patrimoniali individuati sono i seguenti.

Margine di Struttura Primario (detto anche Margine di Copertura delle Immobitizzazioni)

DESCRIZIONE

Misura in valore assoluto |a capacita di finanziare le attivita immobilizzate con il capitale proprio, ovvero con
le fonti apportate o non prelevate dai soci.

Grandezza Provenienza
Patrimonio netto - immobilizzazioni A (SP.pass) - B (SP-atf)
04/69/2021 04/09/2020
31/08/2022 34/08/2024
Margine di Struttura Primario -1.161.B20 € 510678 €
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indice di Struttura Primario (detto anche Copertura delle Immobilizzazioni)

DESCRIZIONE

Misura in termini percentuali la capacita di finanziare le attivitd immobilizzate con il capitale proprio, ovvero
con le fonti apportate o non prelevate dai soci.

Denominatore

Numeratore
Grandezza Provenienza Grandezza Provenienza
Patrimonic netto A {(SP-pass}) Immobilizzazioni B (SP-alf)
1170812024 01/08/2020
| 3082022 31/08/2021
| 40,66 % 51,63 %

Indice di Struttura Primario

Margine di Struftura Secondario

| ' DESCRIZIONE

Misura in valore assoluto la capacita di finanziare le attivita immobilizzate con il capitale proprio e i debiti a
medio e lungo termine.

Grandezza Provenienza

Patrimenio netto + Passivitd consolidate - Immobilizzazioni| A {SP-pass) + Passivita consalidate (SP-ricl) - B (SP-att)

0110912021 01/09/2020
31/08/2022 31/08/2021
1.231.979€ 1.811.013 €

Margine di Struttura Secondario

Indice di Struttura Secondario

DESCRIZIONE

Misura in valore percentuale la capacita di finanziare le attivita immobilizzate con il capitale proprio e i debiti
a medio e lungo termine.

indice di Struttura Secondario

Numeratore Denominatore
Grandezza Provenienza Grandezza Provenienza
Patrimonio nefto + Passivita { A (SP-pass) + Passivita con- - —_
) - . Immaobilizzazioni B (SP-a
consolidate solidate (SP-ricl) ( )
04/05/2021 04/09/2020
/082022 31/08/2021
162,94 % 243,43 %

Mezzi propri { Capitale investito (detto anche Indice di Indipendenza)

DESCRIZIONE
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Misura il rapporto tra il capitale proprio ed il totale dell'attivo.

Numeratore Denominatore
Grandezza Provenienza Grandezza Provenienza
Patrimonio netto A (SP-pass) Totale attivo Totale attivo (SP-aft)
0110612621 01/09/2020
317082022 3110812024
Mezzi propri / Capitate investito 12,73 % 11,84 %

C) Indicatori di liquidita

Gli indicatori di liguidita individuati sono i seguenti.

Margine di Ligquidita Primario (detto anche Margine di Tesoretia Secca o Acid Test)

DESCRIZIONE

Misura in valore assoluto la capacita di estinguere i debiti a breve (entro i dodici mesi) utilizzando le liquidita
immediate.

Grandezza Provenienza
Liguidita immediate - Passivitd correnti Liquidita immediate (SP-ricl} - Passivita correnti (SP-rici)
01/08/2021 04/09/2020
34/08/2022 31/08/2021
Margine di Liquidita Primario -1.819.648 € 272644 €

Margine di Liquiditd Secondario (detto anche Margine di Tesoreria)

DESCRIZIONE

Misura in valore assoluto la capacita di estinguere i debiti a breve (entro i dodici mesi) utilizzando le liguidita
immediate e le liquidita differite, ossia tutto il capitale circolante ad esclusione delle rimanenze.

Grandezza Provenienza

Liquidita immediate + Liquidita differite {SP-ricf) - Passivita

Liguidita immediate + Liquidita differite - Passivith correnti correnti (SP-ric)

01/09/2021 01/08/2020
31/08/2022 31/08/2021
Margine di Liquiditd Secondario 520.949 € 1,780,458 €

indice di Liquidita Secondario (detto anche indice di Tesoreria)

DESCRIZIONE
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Misura in termini percentuali la capacita di estinguere i debiti a breve (entro i dodici mesi) utilizzendo le liqui-
dita immediate e le liquidita differite, ossia tutto il capitale circolante ad esclusione delle rimanenze.

Indice di Liquidita Secondaria

Numeratore Denominatore
Grandezza Provenienza Grandezza Provenienza
Liguidita immediate + Liquiditd immediate + s . Passivita correnti
o e o e . Passivitd correnti ;
Liquidita differite Liquidita differite (SP-rici) {SP-ricl}

Q1082024 01/08/2020
31408/2022 31/08/2021

117.03 % 173,19 %

Capitale Circolante Netto

DESCRIZIONE

Misura in valore assoluto la capacita di estinguere i debiti a breve (entro i dodici mesi) utilizzando tutto il ca-

pitale circolante.

Grandezza

Provenienza,

sivita correnti

Liquidita immediate + Liguidita differite + Rimanenze - Pas-

Liguidita immediate + Liquiditi differite + Rimanenze (SP-
ricl) - Passivita correnti (SP-rici)

Capitale Circolante Netto

0109720219 04/09/2020
3082022 34/08/2021
1.231.978 € 1.811.013 €
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Analisi della riclassificazione funzionale e della posizione finanziaria netta

G1/69/2021 Dict. 01/09/2020
31/08/2023 31/08/2021
Inpieghi
Capitale fisso netto operativo ‘ 1.927.435 702,629 1.224.506
"l"r.r.l.l"‘l.'lobilizzazinni im#materiali 587.283 397.866 189.417
Immobilizzazioni materiaii 665.983 ‘ 291.653 374,330
Wltil"nmr;'lubilézzazioni finanziarié (partecipazioni e titoliy ‘ é?S.SSB 13.110 660.?5;m
i an.tidpate .......... R R U
{meno} Fond; rischi e oneri a medio lungo termine 0 [ a
{menc) Dehili verso fornifori per acquisizioni immab. a 0 G
Capitale circolante operativo netto -112.605 809.336 ~1.021.840
Rimanenze 711.030 680.475 30.555
Crediti di natura non finanziaria ‘ 2.240.603 8106.654 1.420.948
Ratei attivi di natura non finanziaria ‘ 0 0 a
...... Risconti attivi di natura non finanziaria 99.985 13.130 86.865
{mezw)‘—iaehité di natura non finanziaria ) 2.509.268 460.745 2.148.623
{meno) Ratei passivi di natura non finanziaria 554.865 143.179 411.686
{meno) Risconti passivt di natura non finanziaria 4] 0 0
(meno) Fondi rischi e aneri a breve termine 373,341 28.341 345.000
(meno) T.F.R. 1.582.637 78.822 1.503.815
k Capitals investito operativo netto (CHON) -141,348 © 1.504.801 -1.646.149
Attivita finanziarie non strategiche 1} 0 [
Immobitizzazioni materiali destinate alla vendita al netto delte passivita o} il 0
Totale capitale investito netto {CIN) -141.348 1.504.801 1,646,149
Fonti
Capiale sociale (n) 76.440 17.680 58.760
{meno) Azioni proprie in portafoglic 0 0 ¢}
{meno) Crediti verso soci per vers.ancora dovuli o 0 0
Capifale verssto 76.44G 17.680 58.760
Riserve 677.503 148,643 £27.860
Utile di esercizio 41,762 ~23.652 B5.314
Patrintonia netio (N) 795.705 143.771 651.934
Dehiti finanziari a lungo (oitre esercizio) 235.876 -97,152 332.828
Crediti finanziari a lungo {oltre esercizio) -30.390 7.718 ~38,108
Posizione Hnanziaria netta non corrente 205.286 -89.436 294,722
Debi.ti.'.r;l‘r.;.z.anziafi a breve {entro esercizia) 97:‘(.549 -14,889 112,548
Crediti finanziari a breve (entro I'esercizio) 0 [ a
{menc}) Liquidita - -1.239.988 1.465.365 2,705,353
Pasizione finanziaria netta cotrente ~1.142.339 1.450.466 -2.592.805
Posizione finanzlaria nefta (PFN) -937.053 1.361.030 -2,298,083
Strumenti finanziari derivati passivi a lungo 0 a 0
Strumenti finanziari derivati passivi a breve 0 1] 0
{meno) Strumenti finanziari derivali attivi ‘ 0 [ 0
Posizione ﬁﬁanz};; nefta adjusted «537.063 1.361.030 -2.298.083
Totale capitale raccolio {CIN) 141,348 1.604.801 4.646.149
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Commento ed analisi di alcuni indicatori di risultato non finanziari

Come si pud desumere dai vari indicatori sopra illustrati, il 2021/22 & da considerarsi cer i'azienda
un altro anno estremamente positive, anche in relazione alle perduranti difficiii condizior. sanitarie,
economiche e finanziarie in cui versa il ns. Paese e nello specifico il settore delia formazione pro-
fessignale regionale.

La nostra societa in questo esercizio ha visto un uiteriore aumento del valore della produzione ri-
spetto a quello dellanno precedente. Quest'anno il valore della produzione ha infatti di poco supe-
rato gli 8,1 milioni di euro.

Quest'anno il C.IA.C. ha svolto attivitd durante tutto il corso dellanno; la pandemia generata dal
Covid-19 non ha infatti costretio la societa a sospendere le attivita, che & riuscita, a differenza
del’anno precedente, ad erogare quasi tutte le attivita formative in presenza. Lerogazmne della
formazione, che, oltre afl'attivita ordinaria dell'anno formativo, ha visto portare a termme i 2 corsi del
Mercato del Lavoro che non avevano potuto concludersi nella scorsa annualitd, & continuata fino
alla fine del mese di luglio.

Alla formazione sull Obbligo di Istruzione (Istruzione e Formazione Professionale), a quella sul Mer-
cato del Lavoro, a quella del’Apprendistato e a quella sul Fondo Interprofessionale Fondimpresa,
che in pratica si sono tenute durante tutto I'esercizio, sono state infatti affiancate tutte te altre linee
di ricavo, i cui finanziamenti si sono di volta in volta resi disponibili.

| settori che hanno maggiormente concorso al fatturato e al risultato sono: “Istruzione € Formazione
Professionale”, “Mercato del Lavoro”, “Macro Ambito 1", “Macro Ambito 2", "Apprendistato”, “Fon-
dimpresa”, “Servizi al Lavoro”, "“Domanda Individuale”, “Attivita a libero mercato”, “Orientamento” e
“Attivita per Fondazione ITS Biotecnologie”. e

Nellesercizio sono state erogate attivita formative a circa 2.054 allievi nelPambito di 475 corsi.

It C.1A.C. ha operato prevalentemente nella regione Piemonte, soprattutto nell'area canavesana.

“Istruzione e Formazione Professionale”

La leFP, che viene svolta su quattro (Valperga, Cirié e due di Ivrea) delle cinque sedi C.IA.C., &l
settore primario per valore di fatturato.

Nelle quattro sedi vengono svolti corsi triennali e alcuni quarti anni di:
e Settore Elettrico n. 3corsi
e Settore Meccanico n. 14 corsi
o Settore del Benessere n. 21 corsi
e Setiore della Ristorazione n. 8 corsi
e Settore informatico n. 1corso

Anche guest'anno sono stati attivati tutti i corsi finanziati. In totale si sono tenuti 47 corsi di durata
annuale (990 cad.). Tuttii corsi ed i relativi laboratori sono iniziati € terminati in presenza.

Si sono anche tenute:

numero 29 azioni di integrazione all'handicap per un totale di 3.480 ore
numero 79 azioni di sostegno per un totale di 1.935 ore

numero 2 |laboratori scuola-formazione per un totale di 320 ore

“Mercato del Lavoro”

Quella del Mercato del Lavoro, che da sempre costituisce una linea determinante per I'attivita della
Societa, questanno ha rappresentato una minore fonte di fatturato dei C.IA.C. in quanto sostituita
da Macro Ambito 1 e Macro Ambito 2.

Si sono pertanto tenuti, presso le sedi “D. Negro” di Cirié “C. Ghiglieno Digital” di lvrea, “F. Prat’ di
lvrea, soltanto le seconde annualita dei corsi iniziati nell'esercizio precedente.

Tutti i corsi ed i relativi laboratori sono iniziati e terminati in presenza.

Nell'anno in corso sono stati portati a termine i 2 corsi non terminati, per poche ore, nella scorsa
annualita, oltre a tutti quelli delf'anno formativo attuale.
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Nellambito di gquesta direttiva sono stati svolti corsi per:
¢ reinserimento soggetti svantaggiatifinclusione sociale
o ‘“prelavorative”

¢ formazione di base/capitale umano
o “operatore socio sanitario”

“Macro Ambito 1 e Macro Ambito 2”

Nelfambito dell’anno formativa in corso sono state introdotte dalla Regione Piemonte due nuove
Direttive in sostituzione dei corsi precedentemente finanziati dalla Direttiva Mercato del Lavoro.

| relativi corsi si sono tenuti presso tutte e cinque le sedi del Consorzio e precisamente: “D. Negro”
di Cirié, “C. Ghiglieno Digital” di lvrea, “F. Prat’ di lvrea, “A. Sada” di Rivarolo C.se e “P. Cinotto” di
Valperga.

| A causa dei ritardo ¢on cui sono stati assegnati agli Enti formativi i finanziamenti relativi a queste
} due nuove Direttive da parte della Regione Piemonte, si & verificato un ritardo nell'awvio dei corsi
| stessi. Nell'anno in corso sono iniziati 14 corsi, ma ben 7 di questi verrannoc terminati entro it mese
| di dicembre del successivo anno formativo.

| Nell'ambito di gueste direttive sono stati svoiti corsi per:
} s reinsetimento soggetti svantaggiati/inclusione sociale
o “formazione al lavorc”
o “formazione in situazione (FIS)"
o ‘“progetti a supporto dellintegrazione degli allievi con disabilita - Azione di tutoraggio
individuale in ambiente lavorativo”
¢ specializzazioni post qualifica e post diplomaloccupabilita
o “tecnico specializzato in commercio internazionale”
“tecnhico specializzato in logistica integrata”
“addetto alla saldatura elettrica”
“tecnico di sviluppo software”
“tecnico specializzato in amminisfrazicne di piccola e media impresa”
“tecnico di sistemi cad meccanico”
o ‘“addetto agli impianti elettrici industriali”
« formazione di base/capitale umano
o ‘“addetto banconiere - gastronomia”
o ‘“operatore gestore impresa di pulizie”

c 00 00

“Apprendistato”
Quest'anno il C.LA.C. ha attivato 2 distinte Domande (CDE). | numerosi corsi di questa direttiva,

rivolti a maggiorenni con e senza titolo di studio, sono stati svolti nelle sedi C.IA.C. di Cirié, Ivrea,
Rivarolo C.se e Valperga.

“Fondimpresa”

Quest'anno il C.IA.C., cosi come & accaduto negli uitimi esercizi, & riuscito a svolgere una conside-
revole quantita di corsi sui finanziamenti “Conti di Sistema” del fondo interprofessionale Fondim-
presa.

Nello spedifico, nella qualita di capofila su un’ATS che vede coinvolto anche l'ente di formazione
Consorzio per la Formazione I'Tnnovazione e la Qualita e il Consorzio IKOS, si sono gestite attivita
erogando circa 1,176 ore formative, suddivise su 44 corsi (Progetto Vision).

Nell'anno in corso & partito un altro progetto in cui Ciac fa parte di un’ATS avente come capofiia il
Consorzio IKOS, in cul sono state gestite attivita erogando circa 192 ore formative, suddivise su 7
corsi (Progetto Sca Piemonte).

Si sono inoltre iniziati a gestire due progetti, a valere sugli avvisi di sistema in cui Ciac ha partecipato
in autonomia, approvati in tarda primavera. Nel primo (Progetto LIT 4.0) sono state erogate 48 ore
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formative, suddivise su 3 corsi, mentre nel secondo (Progetto Green Vision) sono state 2rcgate 46
ore formative, suddivise su 2 corsi.

“Domanda Individuale”

1l C.IA.C., quest'anno, operando su tutte le sue sedi, & riuscito a far iniziare e terminare nell’esercizio
in corso, 14 corsi all'interno del suo catalogo provinciale e 7 corsi allinterno del nuovo cafalogo
regionale.

“Servizi al Lavoro”

Nell’'esercizio 2021/2022 I'attivitd dei Servizi al Lavoro C.IA.C., sia per V'attivita di informazione ed
accoglienza, che all'interno dei Bandi “Buoni servizi al lavoro per disoccupati”, “Buoni servizi al lavoro
per soggetti svantaggiati” e “Buoni servizi al lavoro per disabili” e Garanzia Giovani®, ha continuato
in generale a risentire della situazione di emergenza sanitaria per COVID, con la conseguente minor
affluenza di utenza che spontaneamente si & rivolta alle nostre sedi e con la cessazione di alcuni
tirocini e/o rapporti di lavoro. Tutte le attivita e le azioni orientative hanno comunque potuto ripren-
dere in presenza nel corso dell’anno formativo.

Nell'anno in esame, sulle tre sedi accreditate, & stato tuttavia trattato un buon numero di utenti.

Sono stati presi in carico complessivamente n. 380 utenti ai quali sono state erogate azioni di acco-
glienza ed orientamento; nel complesso sono stati avviati n. 96 tirocini di cui 68 sui bandi di politica
attiva del lavoro sopra nominati.

Ci hanno contattato complessivamente 107 aziende nelle quali é stato attivato o un inserimento in
tirocinio extracurriculare o un inserimento lavorativo in sequito al nostro intervento,

Sempre nel corso dell'anno & stata svolta attivita di formazione sulla sicurezza nell’ambito di 4 pro-
getti Cantieri di Lavoro over 58 anni con Unione Montana Gran Paradiso (Locana), Comuni di Vi-
dracco, Rueglio e Traversella, Unione Montana Valli Orco e Soana (Pont Canavese), Comune di Ca-
stellamonte.

Come partner di un’ATS a titolarita CIOFS-FP Piemonte, C.IA.C. ha svoito azioni di orientamento, di
continuita e di sostegno alle scelte dei percorsi formativi per adolescenti e giovani allinterno del
Bando “Presentazione di proposte progettuali sulle azioni di orientamento finalizzate al successo
formativo e all'occupabilitd” ed ha coinvolto 31 scuole secondarie di primo grado (medie) e 6 scucle
secondarie di secondo grado (superiori) dei territori def Canavese, Eporediese e Ciriacese.

Infine, nel corso dell’Anno Formativo 21-22, come attivitd di consulenza a libero mercato, sono stati
avviati 28 tirocini e realizzate 3 selezioni di personale.

In qualitd di capofila di una ATS che coinvolge, oitre a C.IA.C., altri 6 partner, é stato awviato in
quest’anno formativo, il progetto “Setvizi di Individuazione, Validazione e Certificazione delle com-
petenze acquisite in contesti non formali e informali — Misura 1", che ha l'obiettivo di implementare
il sistema regionale di individuazione, validazione e certificazione delle competenze comunque ac-
quisite in contesti non formali € informali al fine di supportare il successivo inserimento/reinserimento
in percorsi formativi efo professionali coerenti o i conseguimento di certificazioni coerenti per age-
volare l'inserimento nel mercato del lavoro. In tale progetto sono state validate n. 6 persone e sono
in corso di validazione altre 13 persone.

Sempre in qualita di capofila di una ATS che cainvolge, oltre a Ciac, altri 30 partner, & stato avviato
nel corso di quest’anno formativo, if progetto “Interventi formativi a sostegno dei percettori di reddito
di cittadinanza”. La misura promuove e sostiene la realizzazione di percorsi formativi brevi ed e
finalizzata prioritariamente a: riattivazione e al miglioramento deli‘occupabilita ed al rinforzo delle
competenze chiave per I'apprendimento permanente con focus sulle competenze digitali e sulle com-
petenze personali e sociali (c.d. soft skill) dei percettori di reddito di cittadinanza. Sono stati avviati
nel corso di questo esercizio n. 5 corsi sulle sedi Ciac di Ivrea, Cirié e Rivarolo e diversi altri corsi
sono in programma per il prossimo anno formativo.
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“Attivita a libero mercato”

Anche guest'anno si & colta l'opportunita rappresentata dai D. Lgs. n 81/08 e s.m.i., per sviluppare
il ns. catalogo di corsi di sicurezza. Sono infatti state attivate piu edizioni dei seguenti corsi:
Corso preposti alla sicurezza

Addetto al primo soccorso (aziende a/b/c)

Addetti alla conduzione di carrelli elevatori semoventi

Corso per rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza (ris)

Addetto alla prevenzione incendi (rischio basso/medio)

Formazione dei lavoratori sulla sicurezza generale e specifica

Addetti ai lavori elettrici pes-pav-pei

Corso di aggiornamento addetto pala caricatrice frontale

Corso di formazione per covid manager

Corso preparatorio alla qualifica posatore cappotti (etics) — uni 11716

Corso per addetti alla conduzione di carroponte — gru a cavalletto

Corso per addetti PLE con e senza stabilizzatori

Un altro filone di attivita a libero mercato sempre pill importante svolta nell’anno & stata rappresen-
> tata dai conti formazione sul fondo interprofessionale Fondimpresa. Si tratta di attivita finanziata dal
E ’ fondo citato, a titolarita perd delle singole imprese, dove C.IA.C. ha erogato la parte formativa ma
| ha anche collaborato a quella amministrativo - burocratica di accesso al finanziamento e di rendi-
contazione del progetto stesso.

Altro settore del libero mercato & stato rappresentato da attivita rivolta agli apprendisti dove, in
assenza della possibilita di accedere al finanziamento pubblico, I'onere € stato sostenuto dalle
aziende. Nell'annualita sono stati coinvolti 319 apprendisti.

Fondamentalmente perd l'attivita di corsi cosi detti a libero mercato, pur mantenendo un costante
trend di crescita, continua a rappresentare, rispetto al valore totale della produzione, un’attivita
relativamente marginale sebbene importantissima in quanto & quella che potrebbe permettere as-
sorbimento di costi e marginalita migliori.

“Fondazione ITS”

In qualitd di Fondatore della Fondazione ITS Biotecnologie, C.L.A.C. ha collaborato alla gestione,
direzione e amministrazione delle sequenti tre seconde annualita dei corsi del biennio 2020-22, della
durata di 900 ore ciascuno: “Techico superiore per il sistema qualita di prodotti e processi a base
biotecnologica”, attivato dalla Fondazione presso la propria sede di Colleretto Giacosa e che & ter-
minato con 24 allievi; “Tecnico superiore per la produzione di apparecchi e dispositivi diagnostici,
terapeutici e riabilitativi”, attivato dalla Fondazione presso la sede CNOS-FAP "Valdacco” a Torino e
terminato con 24 allievi, “Tecnico superiore per la ricerca e sviluppo di prodotti e processi a base
biotecnologica”, attivato dalla Fondazione presso la propria sede di Colleretto Giacosa e che ¢ ter-
minato con 24 allievi.

C.LA.C. ha inoltre collaborato alla gestione, direzione e amministrazione delle 4 prime annualita dei
corsi del biennio 2021-23, tutti della durata di 900 ore ciascuno: “Tecnico superiore per il sistema
qualita di prodotti e processi a base biotecnologica” e “Tecnico supetiore per a ricerca e lo sviluppo
di prodotti e processi a base biotecnologica”, terminati entrambi con 24 allievi ed entrambi attivati
dalla Fondazione presso la propria sede di Colleretto Giacosa; "Tecnico superiore per la produzione
di apparecchi e dispositivi diagnostici, terapeutici e riabilitativi”, terminato con 13 allievi, attivato
dalla Fondazione presso la sede di Colleretto Giacosa; “Tecnico supetiore per la produzione di appa-
recchi e dispositivi diagnostici, terapeutici e riabilitativi”, terminato con 21 allievi, attivato dalla Fon-
dazione presso la sede CNOS-FAP “Valdocco” a Torino.

C.IA.C. ha infine collaborato alla gestione, direzione e amministrazione del progetto C.A.S.CO. che
la Fondazione ITS Biotecnologie ha presentato all'interno dei finanziamenti per ITS 4.0 2022 e delle
due Premialita Nazionali 2020-22 e 2021-23.
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Principali avvenimenti dell’esercizio

L’Esercizio chiuso al 31.08.2022 presenta un valore della produzione superiore a gue'o dell'anno
precedente di 196 mila euro e ha ottenuto un risultato post imposte inferiore a quellc de*anno pre-
cedente di circa 24 mila euro. Si evidenzia che quest’anno c¢'é stata una maggiore incidenza dei
costi energetici (elettricita e riscaldamento) e delle imposte (IRES e IRAP, principaimente perché nel
20/21 si & goduto dello sgravio irap).

A dicembre 2021 & stata consegnata la quarta annualita del “bonus bebé", istituito a favore dei di-
pendenti neogenitori o genitori di figli di eta inferiore ai 3 anni.

A fine 2021 & terminato 'aumento di capitale deliberato durante 'Assemblea straordinaria dei soci
del gennaio 2021. Alla data della chiusura il capitale interamente sottoscritto € versato ammonta a
76.440 euro per un totale di n. 588 quote, mentre le riserve da sovrapprezzo legate all'aumento
ammontano a 133.970 euro. L'operazione ha comportato una raccolta di capitale proprio in denaro
complessivamente di 164 mila euro, di cui 102 mila nell'esercizio in commento.

Durante I'esercizio la societa, anche per rispondere alle nuove situazioni imposte dal Covid-19, ha
continuato i {avori di ridefinizione dei layout e di aggiornamento di alcuni laboratori e spazi operativi
nelle sedi che ospitanc i corsi delf obbligo.

Come gia specificato la societa ha continuato ad investire per ampliare e adeguare gli spazi nelle
aule e nei laboratori e per acquistare tutte le dotazioni necessarie per rispondere ai nuovi criteri
legati a questa emergenza Covid-19 con forti investimenti in tecnologia. Nei laboratori meccanici e
alberghieri delle sedi di Cirig, Ivrea e Valperga sono state inserite telecamere e dei grandi schermi
per permettere agli allievi di seguire ia lezione rispettando il distanziamento fisico eventualmente
richiesto dal Covid-19 e la registrazione delle lezioni per poi poterle segunre a dlstanza in caso di
necessita,

Presso |la sede di Valperga & stata inoltre realizzata, all'interno delle officine meccanlche, ia nuova
Sala Metrologica. ;

Durante la prima parte dell'anno sono terminati i lavori per il recupero di tutte le faccuate dell'immaobile
di proprieta del Collegio Internazionale per le Missioni all'Estero delle Suore della Carita’ dellImma-
colata Concezione, dove sono allocate le due sedi di lvrea. Si & approfittato della presenza delle
impalcature per far effettuare anche un importante intervento di manutenzione della copertura. |
lavori iniziati nel mese di luglio 2021 sono terminati a fine dicembre 2021.

Nei mesi gennaiof/febbraio 2022 sono iniziati i lavori per la creazione di una cellula edilizia all'interno
della tettoia aperta situata nel cortile interno della sede “Pietro Cinotto” di Valperga; la nuova
struttura, di circa 215 mq, sara composta da una reception, due aule didattiche dotate di connessione
Internet. L.a capienza complessiva delle due aule sara di 50 posti calcolati secondo la normativa
COVID. | lavori si completeranno nelia prima parte del nuovo esercizio.

Ciac e Confindustria Canavese nel marzo 2022 hanno costituito la Fondazione Committo Impresa
Sociale che ha principalmente tre scopi: la creazione di progetti di sostenibilita sociale a beneficio
delle imprese del Canavese, la creazione di opportunita di lavoro per i ragazzi e le ragazze che
hanno conseguito una gqualifica o un diploma presso le sedi Ciac soprattutto nel settore alberghiero
e la partecipazione a bandi destinati alle imprese del terzo settore mettendo a disposizione le com-
petenze di Ciac per la formazione.

Nell'esercizio appena concluso i principali investimenti sono stati | seguenti:

Attrezzature didattiche per circa € 91.200

Mobili e macchine ufficio per circa € 13.800

Hardware didattico e d'ufficio per circa € 38.200
Manutenzioni straordinarie sedi di lvrea € 481.700
Immobilizzazioni materiali in corso di realizzazione € 309.000

Sicurezza e personale
L'avvio dell'esercizio & stato caratterizzato dalla continuazione della situazione emergenziale per
Covid-19 ancora in corse, sono state pertanto mantenute le misure di protezione gia avviate durante
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gli anni precedenti, oltre ad alcune misure aggiuntive connesse alla vaccinazione Cavid-13 e tutti gli
adempimenti connessi alla verifica del Green Pass.

Le attivita aziendali si sono svolte prevalentemente in presenza, ma, come previsto dz normativa, |
dipendenti hanno svolto anche attivita in lavoro agile emergenziale; anche ['attivita forinativa si e
svolta in presenza, salvo i casi di isolamento/quarantena come previsto dalle indicazieni del Mini-
stero della Salute.

Al fine di supportare il Servizio di Prevenzione e Protezione per la temporanea assenza in sede del
RSPP causa maternita, & stato incaricato come consulente esterno I'lng. Alessandro Zaltieri.

Allinizio del nuovo anno formativo sono stati individuati i bisogni formativi in materia di sicurezza per
il personale dipendente. Al personale gia in organico si & provveduto, ove necessario, ad erogare
corsi di aggiornamento in ambito sicurezza, antincendioc e primo soccorso, alio stesso modo al per-
sonale di nuova assunzione & stata impartita l'informazione/formazione in ambito sicurezza ai sensi
degli artt. 36 e 37 del D.Lgs. 8§1/08.

Agli allievi, all'inizio del loro percorso formative, vengono erogate le ore di formazione di sicurezza
individuate sulla base delie indicazioni della Regione Piemonte e della normativa nazionale, in base
al settore di attivita. ‘

Si & proseguito nell'attivita di aggiornamento della documentazione della sicurezza, in particolare
sono stati effettuati i rilievi dei campi elettromagnetici nel laboratorio di saldatura sulla sede di Cirie
e sono stati avviati i rilievi per il rischio radon sulla sede di Valperga.

Come negli anni precedenti, si & provveduto ad effettuare la sorveglianza sanitaria sia per gli allievi
sia per il personale secondo quanto previsto dal protocallo sanitario definito dal Medico Competente.
Questa attivitd permette anche di poter adottare ulteriori misure di tutela nel caso in cui.il Medico
Competente dovesse segnalare prescrizioni o limitazioni da rispettare.

Negli ultimi mesi dell'anno formativo, sono stati effettuati interventi tecnici su ire lapidelii delle officine
delle sedi di Valperga e Cirié per integrare le misure di protezione gia in essere e migliorarne la
sicurezza durante 'utifizzo.

NellA.F. 2021 — 2022 tra il personale C.IA.C. si & verificato I'infortunio, dovuto a una caduta, di una
dipendente. Lo stesso ha avuto una durata superiore ai 40 giorni.

Per quanto riguarda gli allievi sono stati complessivamente registrati 13 infortuni di cui:

» n. 4 infortuni, non dovuti all'utilizzo di attrezzature di lavoro o a problematiche di sicurezza degli
ambienti, ma avvenuti in modo accidentale, allinterno degli ambienti C.IA.C.;

» n. 2 infortuni, di tipo non professionale ciogé non dovuti all'utilizzo di attrezzature di lavoro o a
problematiche di sicurezza degli ambienti, avvenuti presso i laboratori,

» n. 2 infortuni in itinere;

» n. 2 infortuni per infezione da SARS COV2, durante il periodo di stage;

» n. 3infortuni di allievi durante il periodo di stage, dei quali 2 di durata superiore ai 40 giorni.

Al 31 agosto 2022 il numero del personale subordinato & di 95 unita, compreso un dirigente. Di
questi 88 sono assunti con contratto a tempo indeterminato, 6 con contratto di apprendistato e 1 con
contratto a termine. Tra i dipendenti una unita & un lavoratore a chiamata, mentre i part-time sono
pari a 4.

li numero dei dipendenti in entrata nell'anno & pari a 10, mentre quello dei dipendenti in uscita dalla
societa é paria 7.

Il numero dei dipendenti uomini & pari a 46 mentre le donne sono 49.

Tra i dipendenti ci sono 60 laureati, 26 diplomati, 8 con qualifica e 1 con licenza media.

Si evidenzia infine che la societa opera nel rispetto del D.L.vo 30 giugno 2003 n. 196 e successive
integrazioni, sia per quanto riguarda i dati trattati con sistema cartaceo che per quelii trattati con
sistema elettronico.

C.IA.C. ha continuato ad operare ai sensi del disposto del Regolamento Europeo 2016/679 (di se-
guito RGPD) e alle pi0 recenti pronunce del Garante per la Protezione dei Dati Personali preve-
dendo, tra le varie misure adottate, Faggiornamento periodico del Registro dei Trattamenti e 'ado-
zione delle misure di prevenzione e contrasto del contagio da covid-19 nel rispetto delle indicazioni
del Garante della Privacy, in particolare per quanto riguarda la gestione del'obbligo vaccinale del
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personale scolastico e la verifica dei requisiti posti dai DPCM del Governo alla frequenza i1 presenza
delle attivita didattiche. Inoitre, C.IA.C. ha continuato ad avvalersi delf attivita di un propr.o iRespon-
sabile per la Protezione dei Dati (RPD), mansione eseguita ai sensi dellart. 37 del RGP :fai Signor
Massimo Maria Mattei. La consulenza del Sig. Mattei & stata impiegata attivamente anche nell'am-
bito del Comitato Aziendale per Papplicazione e la verifica delle misure anti-covid19, istituito ai sensi
del Protocollo Governo-Sindacati del 14 marzo 2020, per garantire la compliance alla normativa in
privacy delle misure di sicurezza adottate.

La societa svolge attivitd che, per sua natura, ha scarsa rilevanza dal punto di vista dell'impatto
ambientale. il C.IA.C. svolge comungque la propria attivita nel rispetto delle disposizioni in materia di
tutela delf'ambiente.

Informazioni sui principali rischi ed incertezze

La societa consortile, olfre al generico rischio d'impresa, ritiene sussistente il rischio finanziario cor-
relato ai tempi incasso da parte degli enti erogatori; sotto tale profilo pero si & sempre operato in
modo da cercare di minimizzare tale rischio, posizionandosi sugli standard migliori, con un processo
di richiesta delle anticipazioni sulle attivita avviate e di resocontazione e/o rendicontazione di quelle
terminate veloce ed efficace, come desumibile dai dati espressi dalla situazione finanziaria della
societa.

Ad oggi la societa non fa inoltre uso di strumenti finanziari particolari.

Per guanto riguarda i rischi e le incertezze di business, i medesimi sono riconducibili alla difficile
situazione economica generale e alle vischiositd dellimpianto legislativo. Questi due fattori combi-
nati spesso determinano la lentezza nella pubblicazione e attivazione dinuovi bandi di finanzia-
mento. o

La maggiore fonte di preoccupazione dell'anno & legata alfenorme rincaro dej costi di energia e gas.
E' stato ricontrattato il servizio di erogazione dell'energia elettrica con un cambio di fornitore, mentre
non & stato trovato un fornitore economicamente alternativo per la parte del gas, ma si & giunti
comundgue a budgettizzare un incremento dei costi di circa 180.000,00 € fotali.

E’ stato pertanto sottoscritto un contratto di consulenza con una societd specializzata nell'analisi dei
consumi e nelle proposte di soluzioni di utilizzo di energie alternative. E' gia stato avviato uno studio
di efficientamento energetico e saranno organizzati incontri specifici con i proprietari degli immobili
(Regione, Citta metropolitana, Comune di Rivarolo) per valutare ipotesi di installazione di impianti
fotovoltaici.

Numero e valore nominale delle azioni/guote proprie

L.a societa non detiene né ha acquistato o alienato azioni/quote proprie ne & soggetta al controllo di
alcun soggetio.

Evoluzione prevedibile della gestione

It nuovo anno formativo 2022/2023 & iniziato in linea con le aspettative anche se con forti ritardi da
parte della Regione Piemonte nel dare avvio alle attivita sia in ambito lefp sia nelle attivita rivolte alle
persone adulte.

Come ogni fine ciclo dei settenni europei si & in attesa delle nuove linee guida e dei bandi che
riferiscono al periodo 2021-2027 dei finanziamenti dei fondi sociali europei. Oltre a questo c’é grande
aspettativa anche sui progetti legati al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) che impat-
tera sugli sviluppi dei territori e delle imprese, in modo particelare it programma GOL finanziato da
ANPAL a livello nazionale e gesiito per una parte dai centri per l'impiego e per la parte riguardante
le attivita di formazione da Regione Piemonte. Torino & stata considerata “area di crisi complessa”
e i settori dell'automotive e dell'aerospace saranno beneficiari di interventi di upskilling e reskilling
di competenze e la nostra societa dovra essere uno degli attori a supporto di queste trasformazioni.
La Regione Piemonte & in procinto di attivare un nuovo grande progetto denominato “Academy” per
la formazione di adulti occupati e non occupati nei settori dei green jobs, del tessile abbigliamento
moda e della mobilita sostenibile.
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C.IA.C. &trai 17 soggetti firmatari del’ATS, a capofila CNOS-FAP Piemontie, per la costituzione
dell”ACADEMY di filiera Sistemi di Mobilita — Green Jobs e Tessile, Abbigliamento, Moda”, che
gestira, nei prossimi tre anni, un finanziamento totale di 9 milioni di euro.

Anche per questo motivo la societa si & attivata per aprire un “Lean Centre” presso la sede di Val-
perga, spazio dedicato alla formazione esperienziale sul tema del miglioramento continuo, e di si-
glare un accordo con il Six Sigma Management Institute che & I'ente internazionale preposto al rico-
noscimento delle certificazioni in questo ambito di applicazione.

Nei primi mesi del 2023 la Regione attivera altre 9 Academy di filiera, tra cui quella del settore delle
biotecnologie e scienze della vita. Probabilmente C.IA.C. potra essere individuato come il capofila
di quest'ultima Academy in collaborazione con il territorio di Novara.

In tema di formazione per le persone non occupate si & gia fatto cenno al programma GOL per le
politiche attive, ma continuano anche i percorsi di formazione finanziati dal Fondo Sociale Europeo
e le relazioni con le agenzie per il lavoro private e il loro fondo Forma.Temp.

Conclusioni e destinazione dell’utile

Il risultato economico lordo e netto di imposte di questo esercizio & ritenuto molto soddisfacente ed
in linea con le finalitd consortili.

Gli amministratori informano che I'utile, ai sensi di legge e di statuto, verra interamente destinato a
riserva legale a rafforzamento del patrimonio societario.

Rivarolo C.se, 18 novembre 2022

Per il Consiglio di Amministrazione

Firmato in originale ' Il President:

Giovanni Tri {/
Lf'.l/
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CONSORZIO INTERNAZIONALE CANAVESANG PER LA
FORMAZIONE PROFESSIONALE

CJA.C. S.CR.L.

RELAZIONE DELL’'ORGANO DI CONTROLLO INDIPENDENTE
ai sensi dell’art. 2409-bis C.C. e dell'art. 14 D. Lgs. 39/2010

Ai consorziati del C.IA.C S.c.r.l.

Premessa
L'Organe di Controllo, nell’esercizio chiuso al 31 agosto 2022, ha svolto sia le funzioni previste dagli artt.
2403 e ss. c.c. sia quelle previste dall’art. 2409-bis c.c.

La presente relazione unitaria contiene nella sezione A) la “Relazione del revisore indipendente ai sensi
dallart. 14 def D.Lgs. 27 gennaio 2010, n.39" e nella sezione B) la “Relazione ai sensi delfart. 2429, comma

2 cc'.

A. RELAZIONE SULLA REVISIONE CONTABILE DEL BILANCIO D'ESERCIZIO

GIUDIZIO

E stata svolta la revisione contabile del bilancio d'esercizio del Consorzio C.IA.C S.c.r.l. costituito dallo Stato
Patrimoniale al 31.08.2022, dal Conto Economico, dal Rendiconto Finanziario per ['esercizio chiuso a tale
data e daila Nota Integrativa e dalta Relazione sulla Gestione.

A giudizio dell'Organo di Controllo, il bilancio d'esercizio fornisce una rappresentazione veritiera e corretta
della situazione patrimoniale e finanziaria del Consorzio al 31.08.2022, del risultato economico e dei flussi di
cassa per l'esercizio chiuso a tale data in conformita alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di

redazione,

ELEMENTI ALLA BASE DEL GIUDIZIO

E stata svolta la revisione contabile in conformita ai principi di revisione internazionali (ISA Italia).
Le responsabilita dell'Organo di Controllo sono ulteriormente descritte nella sezione Responsabifita
dell’Organo di Controllo per la revisione contabile del bilancio d'esercizio della presente relazione.
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L’Organo di Controllo si dichiara indipendente rispetto al Consorzio in conformita alle norme e ai principi in

materia di etica e di indipendenza applicabili nell‘ordinamento italiano alla revisione contabile del bilancio.
Si ritiene di aver acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il giudizio sul bilancio
d'esercizio chiuso al 31.08.2022.

RESPONSABILITA' DEGLI AMMINISTRATORI

Gl amministratori sono responsabili per la redazione del bilancio d'esercizio che fornisca una
| rappresentazione veritiera e corretta in conformitd alle norme italiane che ne disdplinano i criteri di
| redazione e, nei termini previsti dalla legge, per quelfa parte del controllo interno degli stessi ritenuta
necessaria per consentire la redazione di un bilancio che non contenga errori significativi dovuti a frodi o a
; comportamenti o eventi non intenzionali.
Gl amministratori sono responsabili per la valutazione della capacita del Consorzio di continuare ad operare
> come un‘entita in funzionamento e, nella redazione del bifanclo d’esercizio, per 'appropriatezza dell’utilizzo
| del presupposto della continuitd aziendale, nonché per un‘adeguata informativa in materia. Gli
| amministratori utilizzano il presupposto della continuitd aziendale nella redazione del bilancio d'esercizio a
meno che abbiano valutato che sussistono le condizioni per la liguidazione del Consorzio o per {'interruzione
dell‘attivita o non abblano alternative realistiche a tali scelte.

RESPONSABILITA DELL'ORGANO DI CONTROLLO

Gli obiettivi deli‘Organo di Controllo comprendono l'acquisizione di una ragionevole sicurezza che il bilancio
d'esercizio nel suo complesso non contenga errori significativi, dovuti a frodi o a comportamenti o a eventi
non intenzionali e I'emissione di una relazione di revisione che includa il giudizio dell’Organo di Controlio.

Per ragionevole sicurezza di intende un livello elevato di sicurezza che tuttavia, non fornisce la garanzia che
una revislone contabile svolta in conformita al principl di revisione internazionale (ISA Italia) individua
sempre un errore significativo, qualora esistente. Gli errori possono derivare da frodi o da eventi o
comportamenti non intenzionali e sono considerati significativi qualora ci si possa ragionevolmente attendere
che essi, singolarmente o nel loro insieme, siano in grado di influenzare le decisioni economiche prese dagli
utilizzatori sulla base del bilancio d'esercizio.

Nell'ambito della revisione contabile svolta in conformita al principi di revisione internazionali (ISA Italia)
I'Organo di Controfio ha esercitato il giudizio professionale e mantenuto uno scetticismo professionale per
tutta la durata della revisione contabile. Inoltre:

- & stata valutata I'eventuale presenza di rischi di errori significativi nel bilancio d'esercizio dovuti a
frodi o a comportamenti o a eventi non intenzionall. Sono stati acquisiti elementi probativi sufficienti
ed appropriati su cul basare il giudizio sul bilancio. 1i rischio di non individuare un errore significativo
dovuto a frodi & pitl elevato rispetto al rischio di non individuare un errore significativo derivante da
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comportamenti 0 eventi non intenzionali, poiché la frode pud implicare l'esistenza di collusioni,
falsificazioni, omissioni intenzionali, rappresentazioni fuorvianti o forzature det controlio interno;

- @ stata acquisita una comprensione del controlto Interno rilevante ai finl della revisione contabile allo
scopo di definire procedure di revisione appropriate nelle circostanze e non per esprimere un
giudizio sull’efficacia del controllo interno;

- & stata valutata {‘appropriatezza dei principi contabili utiizzati nonché la ragionevolezza delle stime
contabili effettuate dagli amministratori, inclusa la relativa informativa;

- 1'Organo di Controllo & giunto ad una conclusione sull’appropriatezza dell’utilizzo da parte degli
amministratori del presupposto della continuita aziendale e, in base agli elementi probativi acquisiti,
sull'eventuale esistenza di una incertezza significativa riguarde ad eventi o circostanze che possono
far sorgere dubbi significativi sulfa capacitd del Consorzio di continuare ad operare come un‘entita in
funzionamento. In presenza di un‘incertezza significativa I'Organo di Controlio & tenuto a richiamare
l'attenzione nella relazione di revisione sulla relativa informativa di bitancio, ovvero, gqualora tale
informativa sia inadeguata, a riflettere tale circostanza nella formulazione del giudizio al bilancio.

Le conclusioni dell'Organo di Controlio sono basate su elementi probativi acquisiti sino alla data della
presente relazione. Tuttavia, eventi o circostanze successive possono comportare che il Consorzio
cessi di operare come un’entita in funzionamento;

- & stata valulata la presentazione, la struttura e il contenuto del bilancio d'esercizio nel suo
complesso, inclusa Finformativa, e se il bilancio d'esercizio rappresenti le operazioni e gii eventi
sottostantt in modo da fornire una corretta rappresentazione;

- & stato comunicato al responsabili deli’attivita di governance, identificati ad un livello appropriato,
come richiesto dagli ISA Italia, tra gli altri aspetti, la portata e la tempistica pianificate per la
revisione contabile e i risultati emersi, incluse le eventuali carenze significative nel controllo interno

identificate nel corso della revisione contabile,

RELAZIONE SU ALTRE DISPOSIZIONI DY LEGGE E REGOLAMENTARY

Gli amministratori del Consorzio C.IA.C S.c.r.l. sono responsabili per la predisposizione della Relazione sulla
Gestione del Consorzio C.IA.C S.c.r.l. al 31.08.2022, incluse la sua coerenza con il relativo bilancio d'esercizio

e la sua conformita alle norme di legge.

Sono state svolte le procedure indicate nel principio di revisione (ISA Italia) n. 720B al fine di esprimere un
giudizio sulla coerenza della Relazione sulla Gestione con il bilancio d'esercizio del Consorzio C.JA.C S.c.r.l. al
31.08.2022 e sulla conformita della stessa alle norme di legge, nonché di ritasciare una dichiarazione su
eventuali errori significativi,

A giudizio dell'Organo di Controllo, la Relazione sulla Gestione & coerente con il bilancio d'esercizio del
Consorzio C.JA.C S.c.r.l. al 31.08.2022 ed & redatta in conformita alle norme di legge.
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Con riferimento alla dichiarazione di cui all'art. 14, co. 2, lettera e) del D. Lgs. 39/2010, rilasciata sulla base
delle conoscenze e della comprensicne dell'impresa e del relativo contesto acquisite nel corso dell‘attivita di
revisione, 1'Organo di Controtlo non ha nulla da riportare.

B. RELAZIONE SULL'ATTIVITA DI VIGILANZA AI SENSI DELLART. 2429, COMMA 2, C.C.
Nel corso dell’esercizio chiuso al 31 agosto 2022 I'attivita dell'Organo di Controllo & stata ispirata alle

disposizioni di legge e alle Norme di comportamento del collegio sindacale emanate dal Consiglio MNazionale
dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili, nel rispetto delle quali & stata effettuata
l'autovalutazione, con esito positivo.

ATTIVITA DI VIGILANZA Al SENST DELLART. 2403 E SS. C.C.
Sulla base dell‘attivita di vigilanza svolta si conferma che:

- Lfattivita tipica svolta dali’ente non & mutata nel corso dell’esercizio in esame ed & coerente con
quanto previsto all‘oggetto sociale;

- L'assetto organizzativo & rimasto sostanziaimente invariato;

- Quanto sopra risulta confermato dal confronto delle risultanze dei valori aspressi nei bilanci degli
ultimi due esercizi.

Si rileva come il Consorzio abbia operato nellulfimo esercizio in termini confrontabili con 'esercizio
precedente e, pertanto, il controllo & stato svolto su tali basi vista la sostanziale confrontabilit dei valori e
dei risultati con quelli dell’esercizio precedente.

La presente relazione riassume {‘attivita concernente all'informativa prevista dall‘art. 2429 comma 2 c.c. su:

Risultato dell'esercizio sociale;

Attivita svolta nell’adempimento dei doveri previsti dalla norma;
- Osservazioni e proposte in ordine al bilancio;

Eventuale ricevimento di denunce di cui all’art. 2408 del c.c.

L'attivita svolta ha riguardato l'intero esercizio nel corso del quale sono state regolarmente tenute le riunioni
di cui all'art. 2404 c.c.. Di tali riunioni sono stéti redatti | verball. Nel corso delle verifiche sono stati effettuati
controlli sulla corretta rilevazione dei fatti di gestione, sulla corretta tenuta della contabilith e del libro
giornale nonché degli altri libri sociali.

Si & vigilato sull‘osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione.

L'Organo di Controllo ha partecipato alle assemblee dei soci ed alle riunioni del consiglio di amministrazione,
in relazione alle qual, sulla base delle informazioni disponibili, non sono state rilevate violazioni della legge e
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delio statuto, né operazioni manifestamente imprudenti, azzardate, in potenziale conflitto di interesse o tali
da compromettere lintegrita del patrimonio sociale.

L'Organo di Controllo ha acquisito dagli Amministrator!, durante fe riunioni svolte, informazioni sul generale
andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazionl di maggiore rilievo, per
le loro dimensioni o caratteristiche, effettuate dalla societd e dalle sue controllate e, in base alle informazioni
acquisite, non abbiame osservazioni particolari da riferire.

L'Organo di Controllo ha acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di nostra competenza, sulladeguatezza
e sul funzionamento dell'assetto organizzativo della societd, anche tramite la raccolta di informazioni dai

responsabili delle funzioni e a tale riguardo non abblamo osservazioni particolari da riferire.

E stata acquisita conoscenza e vigilato, per quanto di competenza dell’Organo di Controllo, sull'adeguatezza
e sul funzionamento del sistema amministrativo-contabile, nonché sull’affidabilitd di quest'ultimo a
rappresentare correttamente i fatti di gestione, mediante I'ottenimento di informazioni dai responsabili delle

funzioni e I'esame dei documenti aziendali, e a tale riguardo, non abbiamo osservazioni particolari da riferire,
Non sono pervenute denunzie dai soci ex art. 2408 c.c.
Nel corso dell’esercizio non sono stati rilasclati dall'Organo di Controllo pareri previsti dalla legge.

Nel corso deli'attivita di vigilanza, come sopra descritta, non sonc emersi altri fatti significativi tali da

richiederne la menzione nella presente relazione.

OSSERVAZIONI IN ORDINE AL BILANCIO D' ESERCIZIO
Il progetto di bilancio dell'esercizio chiuso al 31 agosto 2022 risulta costituito dallo Stato Patrimoniale, dal

Conto Economico e daila Nota Integrativa.
Il Consiglio di Amministrazione ha inoltre predisposto la relazione sulla gestione di cui all’art. 2428 c.c.
Con riferimento al progetto di bilanclo si evidenzia che:

- E stata posta attenzione allimpostazione data al progetto di bilancio, sulla sua conformita alla legge
per quello che riguarda la sua formazione e struttura e in tal senso non vi sono osservazioni che
debbano essere segnalate nella presente relazione;

- E stata verificata I'osservanza delle norme di fegge inerenti la predisposizione della relazione sulla
gestione e in tal senso non vi sono osservazioni che debbano essere segnalate nella presente

relazione;

- Il Consiglio di Amministrazione, nella redazione del bilancio, non ha derogato alte norme di legge ai
sensi dell‘art, 2423, comma 5 ¢.c.;

- E stata verificata la rispondenza del bilancio ai fatti e alle informazioni di cui si & avuta CONOSCEeNzZa;

- E stata verificata la correttezza delle informazioni contenute nella nota integrativa;
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- La proposta del Consiglio di Amministrazione circa la destinazione del risultato dell’esercizio &
conforme alle norme di legge e dello Statuto.

I risultati della revisione legale del bilancio da me svolta sono contenuti nella sezione A della presente

relazione.

OSSERVAZIONI E PROPOSTE IN ORDINE ALLA APPROVAZIONE DEL BILANCIO
Si ritiene che il Bilancio d’esercizio, corredato dalla Relazione sulla gestione, rappresenti correttamente la

situazione patrimoniale e finanziaria ed il risultato economico e dei flussi di cassa del Consorzio al
31.08.2022 e condivide le scelte operate dal Consiglio di Amministrazione in merito alla destinazione del

risultato dell’esercizio.

Considerando le risultanze dell‘attivita svolta dall'Organo di Controllo, lo stesso propone all’assemblea di
approvare il bilancio d'esercizio chiuso al 31 agosto 2022, cosi come redatto dagli amministratori.

Letto, approvato e sottoscritto.

Torino, Ii 12.12.2022 ) /
L’Or'gat}'f di Contqollo
Dott. Rpberfo CODA

g
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