
TOT 

DIP

BUDGET 

ASSEGNATO

BUDGET 

DISTRIBUITO

TOT. 

RESIDUO 

DIPENDENTI 

VALUTAZ. 

ECCELL.

(**)

7,62 € 7.514,31 € 7.514,31 € 0,00 7,62

5,33 € 5.259,21 € 5.259,21 € 0,00 5,33

3,83 € 3.780,02 € 3.780,02 € 0,00 3,83

17,61 € 17.367,25 € 17.101,32 € 265,92 14,91

3,86 € 3.804,30 € 3.804,30 € 0,00 3,86

10,62 € 10.472,62 € 10.374,01 € 98,61 9,62

5,66 € 5.585,22 € 5.585,22 € 0,00 5,66

3,00 € 2.958,31 € 2.958,31 € 0,00 3,00

€ 18.398,30Budget parte variabile=

SETTORI 

FINANZIARIO

TRIBUTI

POLITICHE SOCIALI 

 F.E.S. ANNO 2020

VALUTAZIONE PERFORMANCE E ATTRIBUZIONE COMPENSI

GESTIONE RESIDUI DI SETTORE DA REDISTRIBUIRE TRA I DIPENDENTI 

CHE HANNO OTTENUTO UNA VALUTAZIONE ECCELLENTE

AFFARI GENERALI  

  BASE (media)

     PRO-CAPITE=
€ 986,10

 Budget parte fissa= € 38.342,93

(*) TOTALE BUDGET DISPONIBILE= € 56.741,23

URBANISTICA E TERRITORIO

LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI

POLIZIA MUNICIPALE

SERVIZI PRODUTTIVI


