OGGETTO: SERVIZIO DI TRASPORTO SCOLASTICO - PERIODO 01.01.2025-30.06.2027 —
CIG B471D9C026. Dichiarazione inesistenza cause incompatibilitd ¢ astensione dei commissari
tecnici ai sensi delPart. 93, del D.Lgs. n. 36/2023.

Richiamate:

e la deliberazione di Giunta Comunale n. 245 del 06.11.2024 con la quale ¢ stato approvato il “Progetto
per Pappalto del setvizio di trasporto scolastico — periodo 01.01.2025-30.06.20277, comprensivo del
Capitolato speciale descrittivo e prestazionale contenente le modalita operative di gestione del servizio
da appaltare”;

e la determinazione n. 649 del 20/11/2024 con la quale ¢ stato individuato, quale procedimento di gara
d’appalto ai sensi dell’art. 71 del Codice dei contratti, giusta deliberazione della Giunta comunale
245/2024, procedura aperta, sulla piattaforma TUTTOGARE ed utilizzando il criterio dell’offerta
economicamente pit vantaggiosa, con applicazione dell’art. 108 del D.Lgs. 36 /2023.

Dato atto:
- che in data '11/12/2024, alle ore 12.00 & scaduto il termine di presentazione delle offerte;

- che loperatore economico che ha presentato offerta ¢ il seguente:

Data e Ora presentazione
N Nominativo / C.F. offerta
RASTEL BOGIN S.N.C. — P.IVA 09689090018 10/12/2024, 14.50 |

- che con determinazione n. 709 dell’11/12/2024 ¢ stata nominata la commissione giudicatrice.

PERTANTO, i sottoscritti:

Presidente:

- PAOLO DEVECCH]I, Segtetario generale del Comune di Rivarolo Canavese.

Commissari esperti:

- Gabriella RONCHETTI, funzionario del Settore Politiche sociali del Comune di Rivarolo
Canavese.

- Annalisa AMBROGGIO, funzionario del Settore Affari generali del Comune di Rivarolo
Canavese (anche segretario verbalizzante).

relativamente alla gara in oggetto
DICHIARANO

- Dinesistenza, nei propti confronti, delle cause di incompatibilita e di astensione di cui all’articolo 93,
comma 5 del D. Lgs. n. 36/2023;

- Tlinesistenza, nei propti confront, delle cause di astensione di cui all’articolo 16 del D.Lgs. n. 36 /2023;

- Tinesistenza, nei propti confront, delle cause di astensione di cui all’articolo 35 &is del D.Lgs. n.
165/2001;

- linsussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi ai sensi delPart. 53, del D. Lgs. n.
165/2001;

- linesistenza di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 6 4is della Legge 241/1990,
come introdotto dall’art. 1, comma 41, della Legge 190/2012.¢ degli artt. 5 e 6 del Codice di
Comportamento approvato con deliberazione della Commissione Straordinaria n. 3 del 15 /1/2014.

Rivarolo Canavese, li 11,/12/2024 S
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